
Desligar o 
MICROFONE 

só ligar 
quando for 

falar

Silenciar 
ALERTAS

do celular e do 
computador

Manter a 
CÂMERA 

aberta 
sempre que 

possível

Utilize o 
CHAT

à vontade



50ª REUNIÃO ORDINÁRIA

15/03/2022

CURITIBA – PR



Pauta

HORÁRIO PAUTA RESPONSÁVEL

13h30 às 14h00 Abertura Valdemar Bernardo Jorge

14h00 às 16h00 Apresentação do Cenário Econômico para 2022
Carlos Bittencourt - CONAMPE
Antônio Everton - CNC

16h00 às 17h00 Apresentação do Painel de Gestão 2022 Secretaria Técnica

17h00 às 17h30 Assuntos Gerais e Encerramento Plenária



Secretaria Técnica

Secretario Técnico:
Mario josé Doria da Fonseca

SEBRAE/PR:
Ana Caroliny Bahniuk Stinglin

Consultor Credenciado do SEBRAE/PR:
Paulo Freitas

Nova Composição
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Comitê Temático
Racionalização Legal e Burocrática

Coordenadores de Governo:
Titular: Sebastião Mota – JUCEPAR
Suplente: Mario Doria – SEPL

Coordenadores da Iniciativa Privada:
Titular: Pedro Donato Skraba – CONAMPE
Suplente: Ercílio Santinoni – CONAMPE

Consultor do SEBRAE/PR:
Amberson Bezerra da Silva

Composição



Painel

• Implementar a Política Estadual de Desenvolvimento das 
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Estado 
do Paraná – Entrega: 1 Decreto publicado – Resp.: Pedro 
Skraba - CONAMPE
 Com base na Política Nacional apresentada aqui no 

FOPEME em 2021;
 Minuta de Decreto já redigida;
 Minuta a ser discutida com os membros do FOPEME 

para sugestões e validação;
 Tramitar minuta para publicação do Decreto.

Item 1



Painel

• Definir estratégias para encaminhar a nova Lei 
Complementar do Estatuto da MPE no Paraná, que irá 
revogar a Lei Complementar nº 163/2013 para aprovação 
na Assembleia – Entrega: Lei Complementar publicada –
Resp.: Pedro Skraba - CONAMPE
 Será discutido com membros do FOPEME, estratégias 

para dar andamento à aprovação e publicação da nova 
Lei Complementar;

 Dar andamento às estratégias acordadas.

Item 2



Comitê Temático
Acesso a Mercados

Coordenadores de Governo:
Titular: Maria Carmem Albanske – SEAP
Suplente: Cleverson Neri – SEAP

Coordenadores da Iniciativa Privada:
Titular: Aristides Mossambani – FEMPIPAR
Suplente: Eduardo Luiz Gabardo Martins – FECOMERCIO

Consultor do SEBRAE/PR:
Juliana Schvenger

Grupo de Trabalho COMEX:
Coordenador: Klaus Rotman Dantas Santos – CORREIOS
Consultor SEBRAE/PR: Lucas Hahn

Composição



Painel

• Sistematizar, por meio de instrumento de acordo, com os 
municípios do Paraná, a utilização da padronização dos 
itens catalogados no GMS a partir do acesso ao portal 
Compras Menor Preço do Estado e Portal Nacional de 
Contratações Públicas – PNCP – Entrega: Padronizar o 
objeto nos termos de referência nos processos de compras 
públicas - Resp: Maria Carmem – SEAP/DECON
 Estudo, Implementação e divulgação

Item 1



Painel

• Dar continuidade ao Acordo de Capacitação de 
jurisdicionados pelo TCE-PR e articular novas ações, com 
base no Pacto TCE-FOPEME-SEBRAE/PR e FECOMÉRCIO –
Entrega: Novo Acordo firmado de Capacitação de 
jurisdicionados pelo TCE-PR - Resp: Maria Carmem –
SEAP/DECON
 Negociação, redação da minuta do acordo, assinatura

Item 2



Painel

• Aumentar a participação de MPE Local e Regional nas 
licitações, propondo metas mínimas de compras de MPE 
aos Municípios (Piloto na RM de Curitiba) – Entrega: 
Aplicação dos 25% exclusivo para MPE’s - Resp: Maria 
Carmem – SEAP/DECON
 Divulgação de ações com o Município relacionadas as 

Contratações Públicas;
 Capacitação das Equipes do Município;
 Levantamento de indicadores de participação das MPE’s.

Item 3



Painel

• Solicitar Isenção da taxa de cadastramento de 
fornecedores no Licitações-e do Banco do Brasil – Entrega: 
Isenção concedida pelo BB – Resp: Maria Carmem –
SEAP/DECON
 Levantamento de Participação das MPE’s;
 Proposta com os principais vantagens na isenção de 

taxa de cadastro;
 Encaminhamento de nova solicitação de isenção.

Item 4



Painel

• Integrar o Sistema GMS com o Portal Nacional de Compras 
Públicas - PNCP e SEFA – Entrega: Sistema GMS 100% 
integrado com as plataformas do PNCP e SEFA - Resp: Maria 
Carmem – SEAP/DECON
 Estudo preliminar sobre as funcionalidades necessárias;
 Implementação das novas funcionalidades;
 Fase de homologação;
 Implantação de projeto;
 Divulgação da ferramenta.

Item 5



Painel – GT COMEX

• Aprofundar os resultados obtidos com a pesquisa 
quantitativa de 2021, para fundamentar subsequente 
seminário on-line, com a apresentação de soluções para as 
dificuldades encontradas – Entrega: 500 visualizações do 
seminário – Resp: Klaus Rotman - CORREIOS
 Em 2021 foi realizada pesquisa junto a 500 empresas  

exportadoras, cujos resultados foram apresentados em 2021;
 Em 2022 será realizada pesquisa qualitativa Exporta MPE, 

levantamento mensal do total de empresários exportando no 
Paraná, divulgação das páginas do Facebook e Linkedin, 
integração com outras organizações do COMEX e 
disseminação da aplicação da metodologia da trilha 
exportadora entre o empresariado paranaense.

Item 1



Comitê Temático
Tecnologia e Inovação

Coordenadores de Governo:
Titular: Marcos Pelegrina – SETI
Suplente: Gilberto Passos Lima – TECPAR

Coordenadores da Iniciativa Privada:
Titular: Rafael Calil Trevisan – FIEP
Suplente:

Consultor do SEBRAE/PR:
Weliton Perdomo

Composição



Painel

• Regulamentar a Lei de Inovação nº 20541/2021 – Resp.: 
Marcos Pelegrina - SETI
 Decreto tramitando.

Item 1



Painel

• Implantar nova versão do Programa de Capacitação de 
Crédito pela AGEUNI – Entrega: 700 alunos matriculados –
Resp: Marcos Pelegrina - SETI
 O curso terá sete disciplinas divididas em três áreas de 

conhecimento, promovendo qualificação, acompanhamento, 
tutoria à distância e orientação quanto à gestão de negócios 
do empreendedor participante, para melhoria na 
administração e desenvolvimento do empreendimento, em 
conformidade com o “Sub Programa Paraná Empreende mais”;

Item 2



Painel

 Cada Universidade contará com a realização de 4 turmas com a 
duração de 12 meses, sendo duas turmas por semestre, com 
72 horas/aula teóricas e mais 72 horas/aula de mentorias, 
totalizando 144 horas/aula durante 12 semanas;

 Cada turma com 700 alunos, sendo que nas quatro turmas o 
número mínimo será de 2.800 alunos, contando com 7 salas 
virtuais pelo Meets, com o número de até 100 alunos por sala;

 Participação de profissionais para a realização de palestras, 
oficinas, mentorias entre outas atividades inerentes as áreas 
de empreendedorismo e inovação.

Item 2



Comitê Temático
Educação e Capacitação Empreendedora

Coordenadores de Governo:
Titulares: Alberto Ricardo Opolz e Milton Kubicke Rech - SEJUF
Suplente: Aline Albano Justus e Ronald Márcio de Lima - SEAP

Coordenadores da Iniciativa Privada:
Titulares: Rubens Fava e Denyze Cristina Lorenzon Rückl - SENAC
Suplentes: Caroline Arns - SENAI

Consultora do SEBRAE/PR:
Sonia Shimoyama – SEBRAE

Composição



Painel

• Desenvolver o comportamento empreendedor e 
qualificação técnica no público atendido pela Agência do 
Trabalhador, por meio de acordo entre SEJUF e SENAC/ 
FECOMÉRCIO, SEJUF e SENAI/FIEP e SEJUF e SEBRAE –
Entrega: 4.500 pessoas capacitadas – resp.: Ricardo Opolz -
SEJUF
 Assinatura dos Termos de Acordo com os parceiros;
 Obter parecer da PGE;
 Termo de acordo entre SEJUF e SEBRAE concluído;
 Operacionalização do Termo de Acordo nas 216 Agências 

do Trabalhador (Filtragem / Inscrição / Conclusão).

Item 1



Painel

• Atualizar o Aplicativo Paraná Serviços, integrado às 216 
Agências do Trabalhador – Entrega: APP em operação –
Resp.: Ricardo Opolz - SEJUF
 Atualização será realizada pela Celepar;
 Deverá haver um processo de comunicação, via 

Governo do Estado.

Item 2



Comitê Temático
Investimento, Financiamento e Crédito

Coordenadores de Governo:
Titular: Jonny Stica – FOMENTO
Suplente: Alessandro Baum – BRDE

Coordenadores da Iniciativa Privada:
Titular: A definir - FAMPEPAR
Suplente: Ademir Lodis – FAMPEPAR

Consultor do SEBRAE/PR:
Amberson Bezerra da Silva

Composição



Painel

• Equalizar juros conjuntamente entre BADESC de SC e 
Fomento Paraná na região de Fronteira – Entrega: Ter 3 
Municípios com Condição Equalizada – Resp.: Jonny Stica –
FOMENTO PR
 Reunião com Badesc para alinhamento da Estratégia;
 Reunião com Agentes de Crédito dos muicípios

limítrofes para divulgação da estratégia;
 Divulgar nos meios de comunicação equalização de 

juros nos municípios;
 Evento com Van para oferecimento das linhas com 

equalização.

Item 1



Painel

• Maior número de Agentes treinados no máximo de 
municípios do Paraná – Entrega: Ter 300 Municípios com 
Condição Equalizada – Resp.: Jonny Stica – FOMENTO PR
 Oferecer, em parceria com o Sebrae, treinamento para 

capacitar os Novos Agentes de Crédito.

Item 2



Painel

• Acesso a Serviços Financeiros - Entrega: 1 modelo digital 
da capacitação da ferramenta de crédito Sebrae

• – Resp.: Amberson Silva – SEBRAE/PR
 Solução identificada;
 Profissional conteudista identificado e contratado;
 Solução elaborada;
 Solução disponibilizado.

Item 3



Pauta

HORÁRIO PAUTA RESPONSÁVEL
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OBRIGADO !

Fórum Permanente das Microempresas e Empresas 
de Pequeno Porte do Estado do Paraná – FOPEME

www.mpeparanaense.pr.gov.br/fopeme


