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1. INTRODUCAO

Desde 1984, o Brasil tem estabelecido normas para o tratamento diferenciado e
simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte (MPEs), e nessas
normas a perspectiva de construgdo de uma politica de desenvolvimento para MPEs
esteve presente. A primeira dessas normas foi a Lei n® 7.256, de 27 de novembro de
1984, que estabeleceu normas integrantes do Estatuto da Microempresa, relativas ao
tratamento diferenciado, simplificado e favorecido, nos campos Administrativo,
Tributario, Previdenciario, Trabalhista, Crediticio e de Desenvolvimento Empresarial.

Em 1994 foi feita uma nova norma, a Lei n°® 8.864, de 28 de margo de 1994; que
revogou a lei anterior, na qual ndo trazia a palavra estatuto, mas manteve os objetivos
da norma anterior, consequentemente manteve, entre outros, o objetivo de
desenvolvimento empresarial das microempresas e, adicionalmente, foram incluidas
também as empresas de pequeno porte.

Novamente foi criado uma outra lei revogando a anterior, dessa vez em 1999,
trazendo a palavra “Estatuto” no nome, e mantendo a inclusdo da empresa de pequeno
porte, o Estatuto da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, e outra vez
mantendo firme o apoio ao desenvolvimento empresarial em seu Art. 1°.

E finalmente, em 2006, chegamos ao atual Estatuto Nacional, no qual se destaca
o Férum Permanente das Micro e Pequenas Empresas, previsto no artigo 2°, inciso Il, a
Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006; que tem por finalidade orientar e
assessorar a formulagcdo e a coordenagdo da Politica Nacional de Apoio e
Desenvolvimento das Micro e Pequenas Empresas, bem como acompanhar e avaliar a
sua implantagéo (implementacéo), conforme o § 5°, inciso Il, da LC 123/2006.

Art. 2° O tratamento diferenciado e favorecido a ser dispensado as
microempresas e empresas de pequeno porte de que trata o art. 1° desta Lei
Complementar sera gerido pelas instancias a seguir especificadas:

()

Il - Forum Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte,
com a participagdo dos érgdos federais competentes e das entidades vinculadas
ao setor, para tratar dos demais aspectos, ressalvado o disposto no inciso Il do
caput deste artigo;

()

§ 5° O FORUM referido no inciso Il do caput deste artigo tem por finalidade
orientar e assessorar a formulagao e coordenagao da POLITICA NACIONAL
DE DESENVOLVIMENTO das microempresas e empresas de pequeno porte,
bem como acompanhar e avaliar a sua implantagdo (IMPLEMENTACAO),
sendo presidido e coordenado pela Secretaria da Micro e Pequena Empresa da
Presidéncia da Republica.




Embora nao se trate de norma cogente, € naturalmente clara a importancia
da sistematizagéo das iniciativas de politicas publicas destinadas ao apoio as micro e
pequenas empresas, para que, integradas e harmonizadas, configurem uma estratégia
unissona, que, tratada como politica de Estado, possa alcancgar sua maxima efetividade,
mediante aproveitamento da consequente garantia de estabilidade e perenidade.

2. ELEMENTOS TEORICOS

Na construcdo da Politica Nacional de Apoio e Desenvolvimento das
Microempresa e Empresas de Pequeno Porte (PNADEMPE), optamos por aplicar a
metodologia desenvolvida pelo Banco Central do Brasil (2015) para gerenciamento de
programas, de forma que permitisse elaborar uma orientagdo estratégica para a
formulacdo da PNADEMPE, entendida neste contexto como um Programa, nos termos
em que definido pela referida metodologia: “[...] grupo de projetos sinérgicos
gerenciados, por meio de uma estrutura temporaria, para desenvolver capacidades
organizacionais para o alcance de beneficios estratégicos” (BACEN, 2015, p. 86).

A partir dessa orientacao estratégica resultaram diversos conceitos que podem
ser sintetizados da seguinte forma: a execugéo do programa visa a entrega de produtos,
desenhados de acordo com as prioridades estratégicas, cuja disponibilizacédo para
aplicacao pelas micro e pequenas empresas tem o potencial de contribuir para o alcance
do objetivo estratégico de contribuir para o desenvolvimento econémico do pais por meio
de politicas de estimulo as MPEs.

A seguir € apresentada a representagédo grafica da correlagéo entre o objetivo

estratégico institucional e a execugéo do programa:




Figura 1 — Objetivo Estratégico e Visao da PNADEMPE

Fonte: Elaboragao prépria a partir de BACEN, 2015.

2.1 CONSIDERACOES SOBRE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

Para se estabelecer em um pais uma cultura de desenvolvimento a partir do
esforco e responsabilidades pessoais, € preciso remover as amarras burocraticas,

facilitar o acesso a mercados e a concorréncia e assegurar as liberdades individuais.

Por uma via, politicas publicas adequadas podem servir para “expansao das
capacidades [capabilities] das pessoas de levar a vida que elas valorizam”. Além disso,
deveriam servir para remover os entraves as atividades empresariais. Por outra via, a
politica publica pode ser influenciada pelo uso efetivo das capacidades participativas do
povo.

Ora, dado os principais aspectos condicionantes do desenvolvimento, em especial
0os que dizem respeito a produtividade da economia e a distribuicdo de renda, os
pequenos negodcios tém o potencial de contribuir para o processo.

Ocorre que séao agentes econémicos que enfrentam significativas dificuldades
para a exploracdo integral de suas potencialidades. Portanto, politicas publicas




adequadas devem ser orientadas para a remogao de qualquer restricdo que os
impossibilite de serem agentes de seu préprio desenvolvimento.

E desta forma, contribuiriam para o desenvolvimento do pais, seja por conta de
seu natural potencial de alocagdo mais equitativa da renda, seja por meio de melhoria
nos indicadores de produtividade, como adiante pretendemos demonstrar.

2.2 PAPEL DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS PARA O
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

As pequenas empresas, em tempos de instabilidade econdmica, amortecem os
choques, minimizando as oscilagbes (de oferta e demanda) das empresas de grande
porte e, em tempos mais présperos, as tornam (as empresas de grande porte) mais
eficientes. Ocorre que, ao desempenharem essas fungbes (muitas vezes,
involuntariamente), ficam sujeitas a baixa lucratividade e elevada mortalidade que lhe
sao peculiares.

Mauro Oddo Nogueira (2017) propde uma nova perspectividade para analise que
parte da premissa de que o Brasil vive hoje um ponto critico em seu processo de
desenvolvimento, na medida em que enfrenta como maior fator de estrangulamento o
baixo nivel de produtividade, em fungdo de uma estrutura produtiva marcada pela
heterogeneidade.

Tabela 1: Razao entre a produtividade média do trabalho do quartil e a produtividade
média do trabalho total da economia brasileira (2002-2009)

Nivel de
2007 | 2008
produtividade
Alto 9,76 | 9,78 | 10,01 1991 | 9,93 9,57 || 9,67 9,96
n Médio-alto 2,83 2,89 2,80 2,72 2,62 2,53 2,51 2,51
Médio-baixo 1,49 | 1,48 (| 1,45 1,16 (| 1,13 || 1,08 1,03 1,01
Baixo 0,48 0,48 0,48 0,48 0,49 0,50 0,50 0,50

Fonte: Squeff e Nogueira (2015)

O foco de qualquer politica publica destinada ao desenvolvimento das micro e
pequenas empresas deve estar, portanto, na diminuicdo do hiato de produtividade
existente entre esse estrato da economia e o estrato formado pelas empresas de maior
porte.




Ora, o aumento de produtividade da estrutura produtiva é condicdo necessaria
para o desenvolvimento econémico do pais. Da mesma forma, esta trajetoria depende
do incremento da produtividade dos setores em que se destacam a empresas de melhor
desempenho, neste quesito.

Ocorre que o hiato de produtividade, caracterizador do diagnéstico de
heterogeneidade estrutural, implica na apresentacdo da economia brasileira como na
situacao proposta pelo autor: do trem cuja locomotiva e primeiros vagdes, altamente
eficientes e com potencial de imprimir velocidades ainda maiores, sdo empregados no
arrasto de vagdes pouco eficientes, resultando na baixa eficiéncia global da composigao.

Grafico 1 — Produtividade relativa em paises selecionados da América Latina e OCDE
(em %, produtividade das grandes empresas = 100%)
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Fonte: Infante (2015)

Desta forma, a politica publica que se intenta formular poderia ser adequadamente
caracterizada como uma "POLITICA DE DESENVOLVIMENTO PARA O
DESENVOLVIMENTO": politica publica orientada para o desenvolvimento de um estrato
de empresas (MPEs) caracterizadas pela baixa produtividade, estado este que de cuja
superacdo depende o rompimento de um importante fator de estrangulamento do

desenvolvimento econdmico.
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2.3 IMPORTANCIA DA PNADEMPE PARA EMPRESAS DE
ALTO IMPACTO

A PNADEMPE como tecido basilar € fundamental para destravar capacidades e
possibilidades reprimidas, e, muitas vezes, desconhecidas. Para inovar e gerar novas
tecnologias, deve existir um ambiente disponibilize o que ha de melhor no mundo e
garanta a posse dos ganhos, de forma que seja possivel os individuos darem um passo
a frente, assumam riscos e estejam dispostos a criar algo novo que solucione problemas

da sociedade. Assim, mais individuos estardo dispostos a arriscar, empreender e inovar.

Essa fase inicial € necessaria para o surgimento de empresas de alto impacto.
Politicas publicas que facilitem o surgimento de novas empresas sédo importantes, a sua
manutencgao e eventualmente até o seu fracasso para que que o empreendedor possa
seguir com novas ideias. Seja diminuindo os riscos, diminuindo a burocracia e

incentivando a eficiéncia.

Figura 2 — Empresas com alto Potencial de Crescimento X Universo de MPEs
Empresas com Alto
Potencial de Crescimento

Entrada

Saida Movimentagao natural
independentemente de
vontade do Governo

Fonte: Elaboragéo prépria

Uma vez que esse tecido basilar esteja formado, mais e mais empresas de alto
impacto surgirdo e poderao se utilizar de outras politicas publicas setoriais para dar
passos mais largos. Algumas empresas, independentemente de serem de alto impacto

ou nao, poderdo utilizar instrumentos do programa Industria 4.0 da SEPEC’

! Secretaria Especial De Produtividade, Emprego e Concorréncia do Ministério da Economia




(www.industria40.gov.br) que permite instruir as empresas ligadas ao setor de industria
a aderir as tecnologias mais avangadas tanto em maquinas e equipamentos como em
servigos e gestao. Inclusive, um nicho interessante para MPEs esta na especializagcao
no fornecimento de tecnologias e servigos para médias e grandes empresas. Em adicao,
Startups poderao ser apoiadas pelo InovAtiva, iniciativa da SEPEC por meio da
Subsecretaria de Inovacdo e Novos Negoécios, que apoia startups com solugdes
inovadoras e escalaveis.

3. ESTRUTURACAO DA PNADEMPE

A implantagao da politica se dara por meio de Decreto do Executivo, visto que o
mandamento constitucional, conforme estabelece os artigos 179 e 170, inciso IX da
Constituicdo da Republica de 1988, recebeu regulamentagcédo programatica com a Lei
Complementar 123/06, carecendo, pois, do necessario enforcement que desejamos
oferecer pela implementacédo da PNADEMPE.

O macro objetivo da PNADEMPE: contribuir para o desenvolvimento
econdmico e social do pais, com impacto positivo na geracado e distribuicao de
riqueza, por meio de agdes e iniciativas publicas que induzam aumento de
produtividade das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte. A figura a seguir
representa o encadeamento l6gico proposto a partir da analise dos fatores causais e

determinantes do desenvolvimento.
Figura 3 — Macro objetivo da PNADEMPE
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3.1 ESTRUTURA ANALITICA
1. Produtividade do Trabalho

A produtividade média da economia brasileira, quando comparada a dos paises
desenvolvidos, € baixa. Mas essa baixa produtividade ndo €& uma caracteristica
generalizada de nossas empresas. [...] E, portanto, da heterogeneidade de nossa
estrutura produtiva que resulta essa baixa produtividade sistémica. Os hiatos entre os
estratos de alta e baixa produtividade sao extremamente elevados quando comparados
com outros paises. O equacionamento da questdo da baixa produtividade do pais s6 se
dara pela redugao de sua heterogeneidade estrutural, e o caminho para que isso possa
vir a ocorrer passa, necessariamente, pelo aumento da produtividade das firmas de
pequeno porte.

Dessa forma, o 1° Pressuposto da PNADEMPE sera Aumentar a Produtividade
do Trabalho priorizando a¢des que permitam o aumento da geracao de riqueza a partir
do trabalho, a ampliacdo da competitividade potencial, a agregacgéo de valor a producéo,

a integracao em cadeias produtivas e a expansao dos mercados.

2. Heterogeneidade das MPE

As politicas devem levar em conta a diversidade que caracteriza o segmento das
micro e pequenas empresas € ser desenhadas de modo a atender as especificidades de
cada subgrupo que o compde. Ha diversos critérios para a classificagao do porte das
empresas, tendo o legislador brasileiro optado pelo critério do faturamento bruto. Desta
forma, respeitando a necessaria delimitacao dos destinatarios da politica, propde-se aqui
um modelo que se adeque aos diferentes niveis de maturidade que, combinado com as
caracteristicas setoriais, de mercado e do espago geografico de atuacdo da empresa,
permitiria uma identificacdo mais especifica de suas dificuldades e necessidades para
uma trajetoria sustentavel de desenvolvimento.

Assim, o 2° Pressuposto da PNADEMPE sera Reconhecer a Heterogeneidade
das MPEs disponibilizando instrumentos adequados para desenvolvimento dos
diferentes subgrupos de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, de forma a
permitir que desenvolvam suas capacidades de adaptacao, aproveitando o progresso
tecnolédgico e o aumento da concorréncia.




3. Inovacgéao

Faz-se necessaria uma reflexao especial sobre as politicas de fomento a inovagéao
que vém sendo praticadas no pais. Mais ainda, é preciso repensar o préprio conceito de
inovagao subjacente a essas politicas. Inovagado ndo pode ser entendida como um fim
em si mesmo, ou como algo que podera promover o crescimento de uma empresa
especifica. A importancia das inovagdes decorre de seus efeitos globais na economia. O
que se pressupde € que, ao gerarem transbordamentos, as inovagées produzam um
impacto sistémico que se traduza em progresso técnico e, consequentemente, em
elevacao da produtividade da economia como um todo.

Portanto, o 3° Pressuposto da PNADEMPE sera Promover a Inovagao de
Processos e Gestdao fomentando mecanismos e a disponibilizagado, para aplicacao
irrestrita, de tecnologias para melhoramentos de processos e gestdo, com potencial de
gerar transbordamentos que se traduzam em elevacao da produtividade da economia
como um todo.

4. Informalidade / Semiformalidade

Os fenémenos da informalidade e da semiformalidade sdo também frutos de uma
construgdo social, que culmina na produg¢do de um sentimento de aversao do cidadao
comum em relagcéo ao Estado. O que se quer ndo é a “erradicagao da informalidade”,
mas sim a “superagao” de suas mazelas, tais como a baixa produtividade, a dificuldade
no acesso ao crédito e as politicas publicas, o trabalho precario, a fragilidade do negécio,
a instabilidade frente a institucionalidade, entre tantas outras. Entendemos que o
caminho para essa superagao passa por fomentar a cultura empreendedora
institucionalmente, e o primeiro passo seria com as instdncias administrativas locais.

Por fim, o 4° Pressuposto da PNADEMPE sera Reduzir a Informalidade e
Semiformalidade revertendo o ciclo de retroalimentacdo da informalidade pelo
reconhecimento da importancia do pequeno empreendedor para o desenvolvimento,
mediante projetos com alto grau de apropriagdo regional, reconhecer e valorizar as
necessidades e demandas locais, fomentar o desenvolvimento endogeno e a inteligéncia

competitiva do ambiente onde a microempresa esta inserida.
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Definido os pressupostos e as diretrizes que como enfrenta-los, o passo seguinte
consiste na identificacado dos instrumentos que podem servir ao propésito definido. Neste
sentido definiu-se a estrutura dos instrumentos da PNADEMPE que serao de dois tipos:

. Entregas estruturantes que sirvam de base para a efetividade da politica
e tenham como objetivo a disponibilizacéo irrestrita de ferramentas que possam ter efeito
direto sobre o aumento da produtividade das MPE; e

. Entregas de integragcdo que sirvam de impulso para o incremento na
produtividade das MPE, mediante o aproveitamento do potencial do conjunto de politicas
de desenvolvimento, inovagao, financiamento, tributacao, educacao,
normatizacao/certificacéo, regulacao, propriedade intelectual, justica etc., dotando-as de
carater sistémico, em torno do mesmo objetivo de longo prazo. A figura a seguir ilustra a

definicao:

Figura 4 — Tipos de entregas na PNADEMPE

Fonte: Elaboragéo prépria
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4. INDICADORES PARA AVALIACAO DA POLITICA

Indicadores sao dados que possibilitam desde acompanhar o andamento até medir
o cumprimento dos objetivos de uma politica. Eles se referem a quantidade, a qualidade,

ao cronograma e aos custos observados comparativamente.

Uma vez fixados durante a elaboracao ex ante, por meio de um modelo légico, os
indicadores definem quais dados devem ser coletados para que se possa realizar o
acompanhamento da implementagédo e a avaliagcdo sobre a obtengdo ou ndo dos

resultados esperados. (Casa Civil da Presidéncia da Republica, p. 101, 2018).
Os indices-chave do eixo econdmico escolhidos, inicialmente, serdo:

e a Variacao real da produtividade das MPEs em razdo da variagao das
Médias e Grandes Empresas, que ira calcular a diferenga das variagoes
de produtividade. Maior-melhor.

e Faturamento total das MPEs em razao do numero de MPEs, que ira
calcular o aumento ou diminuicao per capita de faturamento por MPEs.
Maior-Melhor.

e a Taxa composta da subutilizacao da forga de trabalho, que é a razéo
entre 0 numero de pessoas subutilizadas (pessoas desocupadas,
subocupadas por insuficiéncia de horas trabalhadas e a forgca de trabalho
potencial) em relacdo a for¢ca de trabalho ampliada, tendo o tratamento

estratificado para MPEs.
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5. GOVERNANCA

A PNADMPE, estruturada e fundamentada nos pressupostos e entregas acimas
explicitados, visa a harmonizac¢ao das iniciativas entre o Poder Publico e as entidades
privadas ligadas ao ambiente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, com o
objetivo de contribuir para o desenvolvimento econémico e social do pais, por meio do

fortalecimento das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

A PNADEMPE ao observar seus pressupostos se pautara pelos seguintes
enfoques:

| - Econbmico: Buscar o crescimento econémico duradouro e estavel, com foco
no ganho de produtividade, assegurando o equilibrio macroeconémico, a redugao das
desigualdades sociais e regionais e a sustentabilidade ambiental; e

Il - Institucional: Fortalecer a capacidade de indugéo do Estado e qualificar a
gestao publica com foco na melhoria do ambiente de neg6cio e no aprimoramento da
gestao dos recursos publicos, de forma a promover e distribuir ganhos de produtividade
no Pais, e na manutencao dos direitos fundamentais da populagéo.

Dessa forma, serd regulamentada em ato do Secretario Especial de
Produtividade, Emprego e Competitividade, do Ministério da Economia.

Cabendo ao Comité Tematico do FPMPE criado com finalidade orientar e
assessorar a formulacdo e coordenagéao da politica nacional de apoio e desenvolvimento
das microempresas e empresas de pequeno porte, bem como acompanhar e avaliar a
sua implantagéo:

| - Elaborar anualmente seu plano de trabalho, que contera cronograma e
estabelecera as agdes prioritarias da PNADMPE,;

Il - Atuar para que os programas, os projetos, as agcdes e as iniciativas dos
diferentes érgaos e entidades publicos e instituicdes privadas com competéncias ligadas
a tematica de Apoio e Desenvolvimento das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte tenham convergéncia com os pressupostos da PNADMPE;

Il - Promover o compartiihamento de informacdes, analisar o impacto dos
programas, projetos, agdes e iniciativas dos diferentes érgéos e entidades publicos e
instituicées privadas;

IV — Elaborar e divulgar indicadores e metas da PNADMPE, e oferecer subsidios,

sempre que solicitado, aos érgaos e entidades que integram o FPMPE;
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V - Acompanhar e avaliar, periodicamente, os resultados da PNADMPE, a partir
dos indicadores e metas predefinidas, e oferecer subsidios, sempre que solicitado, as
atividades de articulagdo e de monitoramento dos programas, dos projetos, das agdes e
das iniciativas, dos diferentes 6rgaos e entidades publicas e instituicées privadas;

VI - Articular-se com instancias similares de outros paises, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;

VI — Deliberar sobre a emissdo de recomendagdes necessarias ao exercicio de
sua competéncia;

VII - Propor as instédncias competentes a adogao de medidas e a edigao de atos
normativos necessarios a execucao das acgoes estratégicas definidas na PNADMPE; e

VIII - Propor a atualizacao e a revisao periodica da PNADMPE.

Portanto, atendendo ao preceito legal, pois o Férum Permanente tem por
finalidade orientar e assessorar a formulacéo e a coordenacao da Politica Nacional de
Apoio e Desenvolvimento das Micro e Pequenas Empresas, bem como acompanhar e

avaliar a sua implantacdo (implementagéo), conforme o § 5°, inciso I, da LC 123/2006:
Figura 4 — Fungées do FPMPE na Governangca da PNADEMPE

Orientar
Assessorar

Formulagéo

Fonte: Elaboragao prépria
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Por fim, cabera ao Presidente do FPMPE encaminhar anualmente ao Secretario
Especial de Produtividade, Emprego e Competitividade, do Ministério da Economia,
relatério de implementacao e impacto da PNADMPE, para prestacao de contas junto a
Presidéncia da Republica.

15

=
| —



\s

FORUM
PERMANENTE

Subsecretaria de
Desenvolvimento das Micro e Pequenas
Empresas, Empreendedorismo e Artesanato
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Presidéncia da Republica
Casa Civil

MINUTA DE PROPOSTA DE DECRETO

Institui a Politica Nacional de Desenvolvimento das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, altera
o Decreto n? 8.364, de 17 de novembro de 2014 e
define competéncias do Férum Permanente das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, no
exercicio das atribuicdes definidas no § 52 do art. 22
da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de
2006.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 84, caput, incisos
IV e VI, alinea "a", da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no § 5 do artigo 22 da Lei Complementar N2
123, de 14 de dezembro de 2006,

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica instituida a Politica Nacional de Desenvolvimento das Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte — Politica Nacional das MPEs, com os seguintes Objetivos Globais:

| — orientar e assessorar os programas, projetos, a¢des e iniciativas em todas as esferas da
administracdo publica direta e indireta, dos Servicos Sociais Autébnomos, de entidades paraestatais e
privadas, observadas as suas competéncias, que impactem no ambiente das microempresas e das empresas

de pequeno porte; e
Il — promover a liberdade de empreender, a produtividade, a competitividade e o

desenvolvimento sustentavel das microempresas e empresas de pequeno porte, por meio da estruturagdo
de eixos estratégicos, da articulacdo e do incentivo ao empreendedorismo como elemento mobilizador da

economia e desenvolvimento do Pais.

Pardgrafo Unico. A Politica Nacional das MPEs serd coordenada pela Secretaria da Micro e
Pequena Empresa e Empreendedorismo do Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos,
gue contara com o ambiente de governanga do Férum Permanente das Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte, de que trata o inciso Il do art. 22 da Lei Complementar n2 123, 14 de dezembro de 2006.

Art. 22 Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:
| — produtividade: razao entre o valor adicionado aos processos produtivos e o custo dos seus
insumos;

Il — informalidade: conjunto de atividades economicas, sejam produtivas, comerciais ou de
trabalho, que se desenvolvem a margem da regulagdo aplicavel;

Il — semiformalidade: conjunto de atividades econémicas, sejam produtivas, comerciais ou
de trabalho, que se desenvolvem parte em conformidade com a regulacdo aplicavel, parte a margem desta;



IV —inovagdo: introducdo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo e social
que resulte em novos produtos, servicos ou processos ou que compreenda a agregacdo de novas
funcionalidades ou caracteristicas a produto, servico ou processo ja existente que possa resultar em
melhorias e em efetivo ganho de qualidade ou desempenho.

CAPTULO II
DOS PRINCIPIOS, DAS DIRETRIZES E DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Art. 32 S3o principios da Politica Nacional das MPEs:
| —a liberdade de criar e desenvolver empresas em um ambiente de negdcios favoravel;

Il — o respeito e a efetivacdo do tratamento diferenciado e favorecido dispensado as
microempresas e empresas de pequeno porte, independente do regime formal e tributario;

IIl — a convergéncia regulatéria com a simplificagdo normativa e administrativa e o respeito as
relacGes juridicas plenamente constituidas;

IV — a cooperacdo, a comunicac¢do e a atuacdo transversal na implementac¢do dos programas
e das agOes de fomento as microempresas e as empresas de pequeno porte; e

V — a perenidade das iniciativas de fomento as microempresas e as empresas de pequeno
porte.

Art. 42 S50 diretrizes da Politica Nacional das MPEs:

| — reconhecer o papel dos empreendimentos de microempresas e de empresas de pequeno
porte na constituicdo do tecido produtivo e seu protagonismo no desenvolvimento socioeconémico;

Il — priorizar a¢gdes que promovam a liberdade de empreender, o aumento da produtividade,
a ampliacdo da competitividade, a agregacdo de valor a producdo, a integracdo em cadeias produtivas e a
expansao dos mercados;

Ill — estimular iniciativas para superar a informalidade e a semiformalidade;

IV — fortalecer a atuagdo e a cooperacdo das entidades representativas dos
microempreendedores individuais, das microempresas e das empresas de pequeno porte, em todos os
niveis da federagao;

V — reconhecer a heterogeneidade que caracteriza o segmento dos empreendedores
autébnomos, das microempresas e das empresas de pequeno porte;

VI — fomentar mecanismos para aplicacdo de tecnologias para elevacdo da produtividade e
promover a inovagado de processos produtivos e de gestao;

VIl — viabilizar, implantar, monitorar, acompanhar, disseminar, garantir a execu¢do e avaliar
as politicas publicas em favor dos microempreendedores individuais, das microempresas e das empresas de
pequeno porte; e

VIl — fomentar o aumento do impacto social e da sustentabilidade ambiental das
microempresas e empresas de pequeno porte.

Art. 52 S3o objetivos especificos da Politica Nacional das MPE:
| — fomentar o empreendedorismo e a liberdade para empreender formalmente;

Il — promover ambiente de negdcios propicio a cria¢do, formalizagdo, crescimento,
rentabilidade, recuperacdo e encerramento das microempresas e empresas de pequeno porte;

Il — estimular o associativismo, o cooperativismo e a ampla capacitacio dos
empreendedores;



IV — aumentar a produtividade e a competitividade das microempresas e empresas de
pequeno porte;

V — promover a expansao dos mercados interno e externo e a integracdo das microempresas
e empresas de pequeno porte em cadeias produtivas;

VI — auxiliar no acesso ao crédito sustentavel, na concessdo de garantias e na ampliacdo dos
recursos e instrumentos para desenvolvimento do empreendedorismo;

VIl — fomentar mecanismos para gera¢do e implementac¢do de inovagdo e de tecnologias; e

VIl — fomentar a adogdo de iniciativas que aumentem o impacto social e a sustentabilidade
ambiental das microempresas e das empresas de pequeno porte.

CAP{TULO Il
DA IMPLEMENTACAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 62 A Politica Nacional das MPEs serd implementada, monitorada e avaliada por meio de
uma estrutura de governanca transversal constituida pelos seguintes eixos:

| — desburocratizacdo, simplificacdo, desoneracdo, padronizacdo e tratamento diferenciado;
Il — mercados local, regional, nacional e internacional e compras publicas;

[Il — tecnologia, digitalizacdo e inovacao;

IV — investimento, financiamento e crédito;

V — formacgdo empreendedora e capacitacdo empresarial;

VI —empreendedorismo individual;

VIl — competitividade e produtividade; e

VIIl — governancga ambiental, social e corporativa.

Art. 72 Caberd ao Férum Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, no
exercicio das atribui¢cdes definidas no § 52 do art. 22 da Lei Complementar n? 123, de 2006, bem como nas
competéncias elencadas no art. 22 do Decreto n2 8.364, de 17 de novembro de 2014:

| — elaborar e publicar anualmente o plano de trabalho da Politica Nacional das MPEs, que
contera cronograma e estabelecera as agoes prioritdrias;

Il —atuar para que os programas, os projetos, as a¢des e as iniciativas dos diferentes érgaos e
entidades publicos e instituicdes privadas com competéncias ligadas a tematica de apoio e
desenvolvimento das microempresas e empresas de pequeno porte tenham convergéncia com os
principios, diretrizes e objetivos especificos da Politica Nacional das MPEs;

Il — apoiar a formula¢do, a execu¢do, o monitoramento e a avaliagdo das politicas publicas
relacionadas com os microempreendedores individuais, as microempresas e as empresas de pequeno
porte;

IV — elaborar e divulgar indicadores e metas da Politica Nacional das MPEs e oferecer
subsidios, sempre que solicitado, aos érgdos e entidades que integram o Férum Permanente das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte;

V —acompanhar e avaliar a implantagdao da Politica Nacional das MPEs;

VI — deliberar sobre a emissdo de recomendagBes necessdrias ao exercicio de sua
competéncia;

VIl — propor as instancias competentes a adocdo de medidas necessdrias a execucdo das
acOes estratégicas definidas na Politica Nacional das MPEs;



VIII — propor a atualizacdo e a revisdo periddica da Politica Nacional das MPEs;

IX — recomendar propostas que garantam o tratamento favorecido e diferenciado as
microempresas e empresas de pequeno porte, especialmente quanto a articulagdo e integracdo entre
instituicdes, 6rgdos do Governo federal e entidades de apoio e representacdo nacional que atuem
diretamente neste segmento, visando a harmonizagdo e potencializagdo dos resultados; e

X — promover articulagdo com instancias similares dos Estados, Municipios, do Distrito
Federal e de outros paises.

Pardgrafo Unico. Caberd ao Férum Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte aprovar as propostas de deliberagdo mencionadas neste artigo pela maioria simples de seus
membros.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 82 O Decreto n? 8.364, de 17 de novembro de 2014, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

CANE. L2 Lo e

Pardgrafo Unico. O Secretdrio da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte e do
Empreendedorismo do Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servicos exercerda a
presidéncia do Férum Permanente e, em suas auséncias e impedimentos, sera substituido pelo Diretor do
Departamento de Ambiente de Negdcios, Microempresa e Empresa de Pequeno Porte e do
Empreendedorismo.” (NR)

“Art. 22 O Férum Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte tem como
objetivo encaminhar a Secretaria da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte e do Empreendedorismo
do Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos propostas que garantam o tratamento
favorecido e diferenciado a ser dispensado as microempresas e empresas de pequeno porte, especialmente
quanto:

Art. 92 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac¢ao.

Brasilia, XX de XXXX 2023; 2022 da Independéncia e 1352 da Republica.
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MAPA ESTRATEGICO - POLITICA NACIONAL DAS MPEs

N Obijetivo Geral 1: ; . S s s ey T -
INSTITUCIONAL ) 8 Orientar e assessorar os programas, projetos, acoes e iniciativas em todas as esferas da administracdo publica direta e indireta, dos

Servigos Sociais Autonomos, de entidades paraestatais e privadas, observadas as suas competéncias, que impactem no ambiente das

8 microempresas e das empresas de pequeno porte
a
<
5' Objetivo Geral 2:  promover a liberdade de empreender, a produtividade, a competitividade e o desenvolvimento sustentavel das microempresas e empresas
m de pequeno porte, por meio da estruturacao de eixos estratégicos, da articulagdo e do incentivo ao empreendedorismo como elemento
[ mobilizador da economia e desenvolvimento do Pais.
A LIBERDADE DE CRIAR E DESENVOLVER A PERENIDADE DAS INICIATIVAS DE FOMENTO
EMPRESAS EM UM AMBIENTE DE NEGOCIOS AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE
8 FAVORAVEL PEQUENO PORTE A CONVERGENCIA~REGULAT()RIA COM A
= SIMPLIFICAGAO NORMATIVA E
w ~ ~ - > ~
O , O RESPEITO E A EFETIVACAO DO TRATAMENTO A COOPERAGAO, A COMUNICAGAO E A ADJM:‘I,'I'JSIT:‘:T;‘:':N;‘:A';ENSTPEE'TONA;:E?S?ES
% PRINCPIOS DIFERENCIADO E FAVORECIDO DISPENSADO AS ATUACAO TRANSVERSAL NA IMPLEMENTACAO URIDIC CONSTIFUIDAS
@} MPES, INDEPENDENTE DO REGIME FORMAL E DOS PROGRAMAS E DAS ACOES DE FOMENTO
TRIBUTARIO AS MPES
COMPETITIVIDADE E PRODUTIVIDADE MERCADOS INTERNO E EXTERNO

2

- FOMENTAR O AUMENTO DA PRODUTIVIDADE E DA COMPETITIVIDADE DAS PROMOVER A EXPANSAO DOS MERCADOS INTERNO E EXTERNO E A INTEGRAGCAO DAS

D

a MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE EM CADEIAS PRODUTIVAS

<<

E

g

g TECNOLOGIA E INOVACAO FINANCIAMENTO E CREDITO

o

< 4 . ~

s 5 ~ 5 AUXILIAR NO ACESSO AO CREDITO SUSTENTAVEL, NA CONCESSAO DE GARANTIAS E

o FOMENTAR MECANISMOS PARA GERACAO E IMPLEMENTACAO DE INOVACAO NA AMPLIACAO DOS RECURSOS E INSTRUMENTOS PARA DESENVOLVIMENTO DO

E DE TECNOLOGIAS. EMPREENDEDORISMO >

(%]
(NN
(=)
<
o
Z GOVERNANCA AMBIENTAL E SOCIAL EMPREENDEDORISMO INDIVIDUAL
|_
<

BASE PARA A ESTRATEGIA

FOMENTAR A ADOGAO DE INICIATIVAS QUE AUMENTEM O IMPACTO SOCIAL E A
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE,
TAIS COMO A AGENDA “ESG”

DESBUROCRATIZAGAO E SIMPLIFICACAO

PROMOVER AMBIENTE DE NEGOCIOS PROPICIO A CRIAGCAO, FORMALIZAGAO,
CRESCIMENTO, RENTABILIDADE, RECUPERAGCAO E ENCERRAMENTO DAS MICROEMPRESAS
E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

FOMENTAR O EMPREENDEDORISMO E A LIBERDADE PARA EMPREENDER
FORMALMENTE

FORMAGAO E CAPACITACAO

ESTIMULAR O ASSOCIATIVISMO, O COOPERATIVISMO E A AMPLA CAPACITAGAO
DOS EMPREENDEDORES

ESTRATEGIA DE IMPLEMENTACAO / ARRANJO DE INICIATIVAS

GOVERNANCA — FORUM PERMANENTE DAS MPES



CRITERIOS PARA ANALISE DE INDICADORES:

1. CONFIABILIDADE DA FONTE — PREFERENCIALMENTE FONTES OFICIAIS
PERIODICIDADE — APURACAO MINIMA DE UM ANO E QUANTO MENOR, MELHOR
SUFICIENCIA
ADEQUABILIDADE
TRANSPARENCIA - TER OU NAO CONHECIMENTO SOBRE A FORMULA DE CALCULO
COMPARABILIDADE

CH



OBJETIVO ESPECIFICO 1 — Fomentar o aumento da produtividade e da competitividade das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
Breve descricdo do escopo do Objetivo Especifico

MAPA ESTRATEGICO - POLITICA NACIONAL DAS MPEs

RESULTADOS

CONCEITOS.

ATIVIDADES

,,,,,,,,

‘‘‘‘‘‘

[[[[[[[[[[[[

ESTRATEGIA DE IMPLEMENTAGAO / ARRANIO DE INICIATIVAS

Unidade de

Polaridade do

Respons p/

Fonte de

Nome do Indicador Definicao do Indicador Férmula Medida Indicador LD Coleta Periodicidade Observagao
. Média ponderada do Quanto MAPA das Clielsrhr
1.1 — Perenidade das Tempo médio de operagio das 8 Numero i permite recorte
tempo de operagdo das maior, DREI/SEMPE MPEs ANUAL
MPEs MPEs de meses estadual e por
MPEs (em meses) melhor (DREI/SEMPE) setor (CNAE)
Unidade . g
Nome do Indicador Definicao do Indicador Férmula de Polarl.dade do Respons~p/ Fonte de Periodicida Observagao
Medida Indicador Apuragao Coleta de

1.2 -

GOVERNANGA - FORUM PERMANENTE DAS MPES



MAPA ESTRATEGICO - POLITICA NACIONAL DAS MPEs

OBJETIVO ESPECIFICO 2 — Promover a expansdo dos mercados interno e externo e a integragdo das —_—
microempresas e empresas de pequeno porte em cadeias produtivas
Breve descricdo do escopo do Objetivo Especifico

RESULTADOS

CONCEITOS.

- EMPRLSAS o Prouine!

fmummmmm-mqmum
ot POATE £ ADEIS PROOUTTAS |

ATIVIDADES

EEMPRESAS E PEQUENO PORTE

ESTRATEGIA DE IMPLEMENTAGAO / ARRANIO DE INICIATIVAS

Unidade . TPt
Nome do Indicador Defini¢do do Indicador Formula de Polan.dade ge Responsﬂp/ ALLCY Ll Observagao
k Indicador Apuragao Coleta de
Medida
2.1-
Unidade . T
Nome do Indicador Definicao do Indicador Férmula de Polarl.dade do Respons~p/ Fonte de Periodicida Observagao
k Indicador Apuragao Coleta de
Medida
2.2 -

GOVERNANGA - FRUM PERMANENTE DAS MPLS




OBJETIVO ESPECIFICO 3 — Fomentar mecanismos para a gerag¢do e implementagdo de inovagio e de

tecnologias

Breve descricdo do escopo do Objetivo Especifico

MAPA ESTRATEGICO - POLITICA NACIONAL DAS MPEs

RESULTADOS

CONCEITOS.

g —
Unidade . TPt
Nome do Indicador Defini¢do do Indicador Formula de Polan.dade ge Responsﬂp/ ALLCY Ll Observagao
k Indicador Apuragao Coleta de
Medida
3.1-
Unidade . T
Nome do Indicador Definicao do Indicador Férmula de Polarl.dade do Respons~p/ Fonte de Periodicida Observagao
k Indicador Apuragao Coleta de
Medida
3.2-

GOVERNANGA - FORUM PERMANENTE DAS MPES



OBJETIVO ESPECIFICO 4 — Auxiliar no acesso ao crédito sustentavel, na concessdo de garantias e na
ampliacao dos recursos e instrumentos para o desenvolvimento do empreendedorismo

Breve descricdo do escopo do Objetivo Especifico

MAPA ESTRATEGICO - POLITICA NACIONAL DAS MPEs

RESULTADOS

CONCEITOS.

ATIVIDADES

praveno poRTE

..............

uuuuuuuuuuuuuu

ESTRATEGIA DE IMPLEMENTAGAO / ARRANIO DE INICIATIVAS

Unidade . TPt

Nome do Indicador Defini¢do do Indicador Formula de Polan.dade ge Responsﬂp/ ALLCY Ll Observagao

k Indicador Apuragao Coleta de
Medida
4.1-

Unidade . T

Nome do Indicador Definicao do Indicador Férmula de Polarl.dade do Respons~p/ Fonte de Periodicida Observagao
Medida Indicador Apuracao Coleta de

4.2 -

GOVERNANGA - FORUM PERMANENTE DAS MPES



OBJETIVO ESPECIFICO 5 — Fomentar a adog3o de iniciativas que aumentem o impacto social e a
sustentabilidade ambiental das microempresas e empresas de pequeno porte, tais como a agenda ESG

Breve descricdo do escopo do Objetivo Especifico

MAPA ESTRATEGICO - POLITICA NACIONAL DAS MPEs

RESULTADOS

CONCEITOS.

ATIVIDADES.

ESTRATEGIA DE IMPLEMENTAGAO / ARRANIO DE INICIATIVAS

Unidade . TPt

Nome do Indicador Defini¢do do Indicador Formula de Polan.dade ge Responsﬂp/ ALLCY Ll Observagao

k Indicador Apuragao Coleta de
Medida
5.1-

Unidade . T

Nome do Indicador Definicao do Indicador Férmula de Polarl.dade do Respons~p/ Fonte de Periodicida Observagao
Medida Indicador Apuracao Coleta de

5.2-

GOVERNANGA - FORUM PERMANENTE DAS MPES



MAPA ESTRATEGICO - POLITICA NACIONAL DAS MPEs

OBJETIVO ESPECIFICO 6 — Fomentar o Empreendedorismo e a liberdade para empreender formalmente
Breve descricdo do escopo do Objetivo Especifico

RESULTADOS

CONCEITOS.

ATIVIDADES

EEMPRESAS E PEQUENO PORTE 505 EMPREENDEDGRES

ESTRATEGIA DE IMPLEMENTAGAO / ARRANIO DE INICIATIVAS

Unidade . TPt
Nome do Indicador Defini¢do do Indicador Formula de Polan.dade ge Responsﬂp/ ALLCY Ll Observagao
k Indicador Apuragao Coleta de
Medida
6.1-
Unidade . T
Nome do Indicador Definicao do Indicador Férmula de Polarl.dade do Respons~p/ Fonte de Periodicida Observagao
k Indicador Apuragao Coleta de
Medida
6.2 -

GOVERNANGA - FORUM PERMANENTE DAS MPES



MAPA ESTRATEGICO - POLITICA NACIONAL DAS MPEs

OBJETIVO ESPECIFICO 7 — Promover ambiente de negécios propicio a criagdo, formalizacdo,
crescimento, rentabilidade, recuperagao e encerramento das microempresas e empresas de pequeno
porte

Breve descrigdo do escopo do Objetivo Especifico

RESULTADOS

CONCEITOS.

ATIVIDADES

ECMPAEAAS BEMQUNG PORTE

ESTRATEGIADE IMPLEMENTACAO / ARRANIO DE INICIATIVAS

GOVERNANGA - FORUM PERMANENTE DAS MPES

Unidade . TPt
Nome do Indicador Defini¢do do Indicador Formula de Polan.dade ge Responsﬂp/ ALLCY Ll Observagao
k Indicador Apuragao Coleta de
Medida
7.1-
Unidade . T
Nome do Indicador Definicao do Indicador Férmula de Polarl.dade do Respons~p/ Fonte de Periodicida Observagao
k Indicador Apuragao Coleta de
Medida
7.2-




OBJETIVO ESPECIFICO 8 — Estimular o associativismo, o cooperativismo e a ampla capacita¢do dos

empreendedores

Breve descricdo do escopo do Objetivo Especifico

MAPA ESTRATEGICO - POLITICA NACIONAL DAS MPEs

RESULTADOS

CONCEITOS.

ATIVIDADES

oo
FORMAMINTE

OISO £ AUBCATADE PARA (MFRIEIDIR

((((((((((((

s
‘Do RIS HDCDORES.

Unidade . TPt

Nome do Indicador Defini¢do do Indicador Formula de Polan.dade ge Responsﬂp/ ALLCY Ll Observagao

k Indicador Apuragao Coleta de
Medida
8.1-

Unidade . T

Nome do Indicador Definicao do Indicador Férmula de Polarl.dade do Respons~p/ Fonte de Periodicida Observagao
Medida Indicador Apuracao Coleta de

8.2—-

GOVERNANGA - FORUM PERMANENTE DAS MPES



INDICADORES MACROECONOMICOS - Sdo indicadores que apesar de ndo apoiarem na medi¢do do
alcance direto de nenhum Objetivo Especifico, impactam na performance e desenvolvimento das
MPEs brasileiras. Estes indicadores poderao apoiar a avaliagao periddica da Politica Nacional das

MPEs.

MAPA ESTRATEGICO - POLITICA NACIONAL DAS MPEs

RESULTADOS

CONCEITOS.

ATIVIDADES

praveno poRTE

..............

nnnnnnnnnnnnnn

ESTRATEGIA DE IMPLEMENTAGAO / ARRANIO DE INICIATIVAS

Unidade . Tt

Nome do Indicador Defini¢do do Indicador Formula de Polarl.dade g2 Responsﬂp/ ILTCS LR Observagao

. Indicador Apuragdo Coleta de
Medida
IM.1-

Unidade . R

Nome do Indicador Defini¢cao do Indicador Formula de Polarl.dade do Respons~p/ Fonte de Periodicida Observagao
Medida Indicador Apuracao Coleta de

IM.2 -

GOVERNANGA - FORUM PERMANENTE DAS MPES
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Possibilidades ~ Eixos




Eixo 1:

Atores principais: Governos
Federal, Estadual e Municipal,
Sistema S
Causas sem ag¢oes: incentivos para
o micro-emprendedor

Regides com auséncia de
politicas:

Eixo 1

Burocracia
elevada

Pagamento de
tributos (SIMPLES)
exceto MEI

Redugao de Simplificacao de
quanto se paga como se paga

Abertura
empresarial

REDESIM

Regulacao de
atividades
especificas

Ourtras solugdes
de regulacao de
CNAE especifica









Eixo 4

Crédno A
(financlomentos)
Linhas ge aédito Linhas de créano Linhas de aédito "
pata para para caphtal de Llnha:gehctr?d = Créno :‘:;:: o Seguros Outros Startup
agropecuana Investimentos giro P

Investumento Anjo Capnal semente



Capacitacdo para
ESG

Consultoria e
mentoria para
empreendimentos
S0CIaIs e
ambientais

Capacitacdo para
formalizag¢éo

Capacitacdo para
exportagéo

Eixo 5

Capachagao

Capacitagdo para
competitividade e
produtividade

Capacitagdo para
Inovagdo

Capacitagao sobre
Empreendedorsmo

Capacitagao
sobre Compras
publicas



Eixo 6

Empreendedornsmo
Invidual
(MEI

Pagamento de
tributos
(SIMPLES-MEI)

Facilidade de
abertura do MEI

Reducdo de Simplificagdo de
quamo s€ paga como se paga



Eixo 7

Competitividade
e Produtividade

Acoes de acesso

Outros Solugdes digitais
aos mercados

canais de dimensionamento
comercializagao Marketing e prospecgdo de
mercados



Acoes de gestao

ambiental
Parceria com
Polfticas voltadas institutos de
para tecnologia pesquisa para
limpa tecnologia

ambiental

Prémios

Eixo 8

ESG

Fornecimentos de
servicos graluitos
para empresas
com essa atuagao
(incentivos)

Agdes volladas
para estimulo &
avallagdo do
impacto social e
ambiental
gerados



@ ePROTOCOLO

PARANA

G OVERNO

DO ESTADO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
E DA PREVIDENCIA

‘ Sexta, 23 de Fevereiro de 2024 - 08:55:11 '

Protocolo Geral do Estado do Parana

W& 6.2 71_12 (00022p) - voitar « [

Para acesso completo ao conteiido do processo, o usuario deve realizar login através da
Central de Segurancga.

E] Protocolo

Protocolo: 16.208.977-3 Tipo: Digital
C')rgéo: SEPL - SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO
Sigiloso: Nao
Assunto: ATOS
Palavras-Chave: ANTEPROJETO DE LEI
Apensado ao:

Solicitagdo de
Apensamento ao:

Cidade: CURITIBA / PR
Espécie: MEMORANDO

Prioridade: Ndo

E] Protocolos Apensados

(=) Oltimo Andamento

Local de Envio: SEIC - SEIC/DG
Motivo: PROVIDENCIAS

Total Dias em

A .. 1563 Dias Sobrestado: 0
Tramite:
[3 Andamentos
Sequéncia Data Local De

69 16/02/2024 SEIC/DG - DIRETORIA-GERAL
10:16

68 15/02_/2024 SEIC/PTG - PROTOCOLO GERAL
08:42

67 09/1072./327024 SEFA/GS - GABINETE DE SECRETARIO

66 09/1?52./32]?24 SEFA/GS - GABINETE DE SECRETARIO

65 09/552./225024 SEFA/DG - DIRETORIA GERAL

64 06/1022./225024 SEFA/DTE - DTE - Diretoria do Tesouro Estadual

63 06/02/2024 SEFA/DCG/DCG - DCG - Departamento de
12:01 Contabilidade Geral

62 02/02/2024 SEFA/DCG - DCG - Diretoria de Contabilidade
13:19 Geral do Estado

02/02/2024
61 /12_/44 SEFA/DTE - DTE - Diretoria do Tesouro Estadual
1/02/2024

60 0 /107./0: SEFA/DOE - Diretoria do Orcamento Estadual

59 25/5)91./32224 REPR/GAB - RECEITA ESTADUAL - GABINETE

58 24/01/2024 | REPR/AGSN - RECEITA ESTADUAL - ASS. GER. DO
16:24 SIMPLES NACIONAL

57 16/01/2024 DRRO6/AGSN - ASS.GERENCIA SIMPLES
08:24 NACIONAL

56 09/01/2024  REPR/AGSN - RECEITA ESTADUAL - ASS. GER. DO

Situagdo: Normal
Cadastrado em: 13/11/2019

Documento: 36/2019

Onde esta: FOMENTO - FMT/DIAFI
Enviado em: 16/02/2024 10:16

Dias Arquivo Corrente: 0

Local Para

FMT/DIAFI - DIR.ADMINISTRATIVA FINANCEIRA

SEIC/DG - DIRETORIA-GERAL

SEIC/PTG - PROTOCOLO GERAL

SEFA/GS - GABINETE DE SECRETARIO

SEFA/GS - GABINETE DE SECRETARIO

SEFA/DG - DIRETORIA GERAL

SEFA/DTE - DTE - Diretoria do Tesouro Estadual

SEFA/DCG/DCG - DCG - Departamento de
Contabilidade Geral

SEFA/DCG - DCG - Diretoria de Contabilidade
Geral do Estado

SEFA/DTE - DTE - Diretoria do Tesouro Estadual

SEFA/DOE - Diretoria do Orcamento Estadual

REPR/GAB - RECEITA ESTADUAL - GABINETE

REPR/AGSN - RECEITA ESTADUAL - ASS. GER. DO

SIMPLES NACIONAL
DRRO6/AGSN - ASS.GERENCIA SIMPLES

Motivo

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

ANALISAR

PROVIDENCIAS

ANALISAR

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS
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54

53

52

51

50

49

48

47

46

45

44

43

42

41

40

39

38

37

36

35

34

33

32

31

30

29

28

27

26

25

24

23

22

21

11:48

26/12/2023
09:14

21/12/2023
13:49

21/12/2023
13:07

12/12/2023
15:31

11/12/2023
16:46

11/12/2023
16:41

11/12/2023
08:53

08/12/2023
10:09

24/11/2023
11:27

05/10/2023
15:43

05/10/2023
15:22

05/10/2023
13:59

28/09/2023
15:58

25/09/2023
09:27

25/09/2023
09:21

22/09/2023
17:48

22/09/2023
16:30

22/09/2023
16:04

11/09/2023
14:42

11/09/2023
13:37

26/07/2023
16:43

25/07/2023
18:08

06/07/2023
11:27

06/07/2023
11:08

21/06/2023
10:01

02/06/2023
11:50

25/05/2023
08:07

24/05/2023
18:05

18/05/2023
17:35

16/05/2023
14:51

15/05/2023
17:37

15/05/2023
16:18

04/05/2023
17:53

21/09/2022
17:09

14/09/2022
18:14

SIMPLES NACIONAL

REPR/GAB - RECEITA ESTADUAL - GABINETE

SEFA/GS - GABINETE DE SECRETARIO

PGE/GAB/AT] - ASSESSORIA TECNICA JURIDICA

PGE/GAB/CHEF - GABINETE

PGE/GAB/PROC - GABINETE DO PROCURADOR

SEIC/DG - DIRETORIA-GERAL

SEIC/NFS - NUCLEO FAZENDARIO SETORIAL

SEIC/GS/AT - ASSESSORIA TECNICA

SEIC/DG - DIRETORIA-GERAL

SEIC/PTG - PROTOCOLO GERAL

SEAP/GS - GABINETE DO SECRETARIO

SEAP/DCGO - DIRETORIA DE CONTRATACOES E
GERENCIAMENTO DE OPERACOES

SEAP/DECON/DIRETORIA - DIRETORIA

SEAP/DECON/DIRETORIA - DIRETORIA

SEAP/DCGO - DIRETORIA DE CONTRATACOES E
GERENCIAMENTO DE OPERACOES

SEAP/DCGO - DIRETORIA DE CONTRATACOES E
GERENCIAMENTO DE OPERACOES

SEAP/GS - GABINETE DO SECRETARIO

SEIC/GS - GABINETE DO SECRETARIO

SEIC/PTG - PROTOCOLO GERAL

FMT/DIAFI - DIR.ADMINISTRATIVA FINANCEIRA

FMT/PTG - PROTOCOLO GERAL

SEIC/DG - DIRETORIA-GERAL

SEIC/DG - DIRETORIA-GERAL

SEIC/GS/AT - ASSESSORIA TECNICA

SEIC/GS - GABINETE DO SECRETARIO

SEPL/AT - ASSESSORIA TECNICA

SEPL/PTG - PROTOCOLO GERAL

SEFA/GS - GABINETE DE SECRETARIO

SEFA/DG - DIRETORIA GERAL

SEFA/DOE - Diretoria do Orcamento Estadual

REPR/GAB - RECEITA ESTADUAL - GABINETE

REPR/AGSN - RECEITA ESTADUAL - ASS. GER. DO

SIMPLES NACIONAL

REPR/IGA/ACA - RECEITA ESTADUAL - IGA - ASS.
E CONTROLE ADMINISTRATIVO

REPR/IGA/CAD - RECEITA ESTADUAL - IGA -
SETOR DE CADASTRO DO ICMS

REPR/IGA/ACA - RECEITA ESTADUAL - IGA - ASS.
E CONTROLE ADMINISTRATIVO

NACIONAL

REPR/AGSN - RECEITA ESTADUAL - ASS. GER. DO
SIMPLES NACIONAL

REPR/GAB - RECEITA ESTADUAL - GABINETE

SEFA/GS - GABINETE DE SECRETARIO

PGE/GAB/AT] - ASSESSORIA TECNICA JURIDICA

PGE/GAB/CHEF - GABINETE

PGE/GAB/PROC - GABINETE DO PROCURADOR

SEIC/DG - DIRETORIA-GERAL

SEIC/NFS - NUCLEO FAZENDARIO SETORIAL

SEIC/GS/AT - ASSESSORIA TECNICA

SEIC/DG - DIRETORIA-GERAL

SEIC/PTG - PROTOCOLO GERAL

SEAP/GS - GABINETE DO SECRETARIO

SEAP/DCGO - DIRETORIA DE CONTRATACOES E
GERENCIAMENTO DE OPERACOES

SEAP/DECON/DIRETORIA - DIRETORIA

SEAP/DECON/DIRETORIA - DIRETORIA

SEAP/DCGO - DIRETORIA DE CONTRATACOES E
GERENCIAMENTO DE OPERACOES

SEAP/DCGO - DIRETORIA DE CONTRATACOES E
GERENCIAMENTO DE OPERACOES

SEAP/GS - GABINETE DO SECRETARIO

SEIC/GS - GABINETE DO SECRETARIO

SEIC/PTG - PROTOCOLO GERAL

FMT/DIAFI - DIR.ADMINISTRATIVA FINANCEIRA

FMT/PTG - PROTOCOLO GERAL

SEIC/DG - DIRETORIA-GERAL

SEIC/DG - DIRETORIA-GERAL

SEIC/GS/AT - ASSESSORIA TECNICA

SEIC/GS - GABINETE DO SECRETARIO

SEPL/AT - ASSESSORIA TECNICA

SEPL/PTG - PROTOCOLO GERAL

SEFA/GS - GABINETE DE SECRETARIO

SEFA/DG - DIRETORIA GERAL

SEFA/DOE - Diretoria do Orcamento Estadual

REPR/GAB - RECEITA ESTADUAL - GABINETE
REPR/AGSN - RECEITA ESTADUAL - ASS. GER. DO
SIMPLES NACIONAL

REPR/IGA/ACA - RECEITA ESTADUAL - IGA - ASS.
E CONTROLE ADMINISTRATIVO

REPR/IGA/CAD - RECEITA ESTADUAL - IGA -
SETOR DE CADASTRO DO ICMS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

ANALISAR

PARECER JURIDICO

PROVIDENCIAS

INCLUIR
DOCUMENTACAO

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

ANALISAR

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

ANALISAR

ANALISAR

ANALISAR

ASSINATURA

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS



14/09/2022 REPR/IGT/NOR - RECEITA ESTADUAL - IGT -

REPR/IGA/ACA - RECEITA ESTADUAL - IGA - ASS.
E CONTROLE ADMINISTRATIVO

REPR/IGT/NOR - RECEITA ESTADUAL - IGT -
SETOR NORMATIVO

REPR/GAB - RECEITA ESTADUAL - GABINETE

SIMPLES NACIONAL

REPR/AGSN - RECEITA ESTADUAL - ASS. GER. DO
SIMPLES NACIONAL

REPR/GAB - RECEITA ESTADUAL - GABINETE

SEFA/GS - GABINETE DE SECRETARIO

SEFA/GS - GABINETE DE SECRETARIO

SEPL/GS - GABINETE DO SECRETARIO

SEPL/GOFS - GRUPO ORCAMENTARIO
FINANCEIRO

SEPL/GS - GABINETE DO SECRETARIO

SEPL/CEI - COORDENACAO DE
EMPREENDEDORISMO E INOVACAO

SEPL/CIE - COORDENACAO DE INTEGRACAO
ECONOMICA

SEPL/GS - GABINETE DO SECRETARIO

SEPL/PTG - PROTOCOLO GERAL

PGE/GAB/CHEF - GABINETE

PGE/GAB/AT] - ASSESSORIA TECNICA JURIDICA

PGE/GAB/CHEF - GABINETE

PGE/GAB/PROC - GABINETE DO PROCURADOR

20 16:11 SETOR NORMATIVO
19 18/1058./02;22 REPR/GAB - RECEITA ESTADUAL - GABINETE
18 17/08/2022 | REPR/AGSN - RECEITA ESTADUAL - ASS. GER. DO
16:30 SIMPLES NACIONAL
17 01/08/2022  REPR/AGSN - RECEITA ESTADUAL - ASS. GER. DO  REPR/AGSN - RECEITA ESTADUAL - ASS. GER. DO
09:15 SIMPLES NACIONAL
16 27/1076./327022 REPR/GAB - RECEITA ESTADUAL - GABINETE
15 27/;)76./02‘?22 SEFA/GS - GABINETE DE SECRETARIO
14 27/;)16./42]?22 SEFA/GS - GABINETE DE SECRETARIO
13 27/(?86./325022 SEPL/GS - GABINETE DO SECRETARIO
12 24/06/2022 SEPL/GOFS - GRUPO ORCAMENTARIO
13:15 FINANCEIRO
11 23/1():_/323?22 SEPL/GS - GABINETE DO SECRETARIO
10 23/06/2022 SEPL/CEI - COORDENACAO DE
15:39 EMPREENDEDORISMO E INOVACAO
9 08/10/2020 SEPL/CIE - COORDENACAO DE INTEGRACAO
16:47 ECONOMICA
8 20/1065'/425020 SEPL/GS - GABINETE DO SECRETARIO
7 29/]?;'/528020 SEPL/PTG - PROTOCOLO GERAL
18/12/2019
6 09:49 PGE/GAB/CHEF - GABINETE
16/12/2019
5 /14./39 PGE/GAB/AT] - ASSESSORIA TECNICA JURIDICA
4 20/11_/2019 PGE/GAB/CHEF - GABINETE
11:00
19/11/201
3 9/08'/3!-'? o PGE/GAB/PROC - GABINETE DO PROCURADOR
2 18/1181./120019 SEPL/GS - GABINETE DO SECRETARIO
1 13/11/2019 SEPL/CEI - COORDENACAO DE
11:29 EMPREENDEDORISMO E INOVACAO

Movimentagoes

Sequéncia Data

Avisos

Data Criagdo Destinatario

08/12/2023
09:53

(SEIC/NFS) Elaine Rodrigues de
Souza Gongalves

Arquivamento

Eliminacgao

SEPL/GS - GABINETE DO SECRETARIO

Movimentagdo

Observagdes

o sistema com login e senha para visualizar.

Para mais informagdes, entre em contato com o local atual deste protocolo.
FMT/DIAFI - DIR.ADMINISTRATIVA FINANCEIRA
Telefone (41) 3235-7507

Cadastrado em: 13/11/2019 11:23

Ultima Atualizagdo Cadastral em: 13/11/2019 11:29

Monitorar

Voltar

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

URGENTE

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS

PROVIDENCIAS
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Publicado no Diario Oficial n®. 11080 de 17 de Dezembro de 2021

Sumula: Dispde sobre a criacdo da Taxa de Fiscalizacdao e Servigos no ambito da Policia Civil do Estado do
Parana e seu tratamento tributario.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana decretou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPiTU!.O I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Institui a Taxa de Fiscalizagdao e Servico — TFS para custeio das atividades desenvolvidas pela
Policia Civil do Estado do Parana, decorrentes do exercicio regular do poder de policia e da prestacao de
servigos especificos e divisiveis, conforme disciplinado nesta Lei.

Secao I
Do Fato Gerador

Art. 2° A Taxa de Fiscalizacdo e Servico - TFS decorrente de atividades desenvolvidas pela Policia Civil
tem como fatos geradores:

I - o exercicio regular do poder de policia administrativa;
II - a prestagao efetiva de servigos publicos especificos e divisiveis.

§ 1° O exercicio regular do poder de policia administrativa da Policia Civil, mediante a realizacdo de
controle e fiscalizacdo, incidira sobre as atividades da pessoa fisica ou juridica que:

I - industrializar, fabricar, ter em deposito, representar, transportar, importar, exportar, comercializar no
atacado ou varejo produtos controlados ou de risco, produtos quimicos, agressivos, corrosivos,
inflamaveis, explosivos, combustiveis, pirotécnicos;

II - prestar servigos com uso de produtos controlados ou de risco, produtos quimicos, agressivos,
corrosivos, inflamaveis, explosivos, combustiveis, pirotécnicos;

III - possuir veiculo blindado ou colete balistico;

IV - manter oficina de armas, colecdao de armas, clubes e estandes de tiro, realizar shows pirotécnicos,
exercer oficio de blaster, ou quaisquer outras atividades que utilizem, manipulem ou guardem produtos de
risco ou controlados;

V - explorar atividade econdmica no ramo de veiculos como desmanche, recuperacgao, locacao, venda ou
revenda, estacionamento, leildo e revenda de pecas;

VI - fabricar ou comercializar joias, pedras ou metais preciosos;

VII - explorar atividade econdmica de segurancga patrimonial, consertar ou confeccionar chaves e
fechaduras, fornecer ou instalar alarmes e outros dispositivos de monitoramento residenciais ou de
veiculos;

IX - explorar atividade econ6mica de hotéis, motéis, pensdes e quaisquer estabelecimentos de transito ou
hospedagem de pessoas;
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X - explorar atividade econémica de extragdo de madeira ou desmatamento, indUstria de conservas ou
extracdao de produtos de origem florestal.

§ 2° A Taxa de Fiscalizacdo e Servico - TFS, decorrente do exercicio regular do poder de policia
administrativa, incidentes sobre as atividades elencadas no § 1° deste artigo e anexo Unico desta Lei, é
devida pela pratica dos seguintes atos de controle e fiscalizagao pela Policia Civil:

I - emissdo de Alvara de Licenca de Funcionamento;

II - emissao de Certificado de Registro;

III - emissdo de Relatorio de Vistoria;

IV - emissao de Termo de Entrega de Veiculo.

§ 39 S3o servicos publicos especificos e divisiveis prestados pela Policia Civil:

Secao II
Dos Contribuintes e Responsaveis

Art. 3° S3o contribuintes da Taxa de Fiscalizacdo e Servico - TFS as pessoas fisicas ou juridicas que:

I - exercerem uma ou mais das atividades elencadas no §1° do art. 2° desta Lei, sujeitas ao exercicio
regular do poder de policia administrativa da Policia Civil;

II - requeiram ou utilizem servigos publicos especificos e divisiveis, prestados pela Policia Civil, conforme
as hipoteses elencadas no Anexo Unico desta Lei.

8§ 1° O contribuinte da Taxa de Fiscalizacdo e Servico — TFS devera se cadastrar junto a Policia Civil,
previamente ao inicio de suas atividades.

§ 29 O Contribuinte da Taxa de Fiscalizacdao e Servico — TFS, ja em atividade, devera se cadastrar junto a
Policia civil em até sessenta dias apds a publicacdao do Decreto a que se refere o art. 34 desta Lei.

Art. 4° S3o solidariamente responsaveis pelo recolhimento das Taxas de Fiscalizacdo e Servico - TFS e
dos acréscimos legais:

I - o beneficiario direto do servico prestado ou do ato praticado, que ndo se caracterize como contribuinte;
II - todo aquele que efetivamente concorrer para o nao recolhimento total ou parcial da TFS;

III - o agente publico que prestar o servico ou praticar o ato decorrente do poder de policia sem o
recolhimento das respectivas taxas ou com insuficiéncia de recolhimento.

Secao III
Da Isencao

Art. 5° Isenta do recolhimento das Taxas de Fiscalizacdo e Servigos:

I - 6rgdos da Administracdo Publica direta do Estado e suas autarquia e fundacgdes publicas;
II - Microempreendedor Individual — MEI ou microprodutor rural;

III - pessoa comprovadamente pobre;

IV - evento beneficente mediante prévia comprovacao de sua natureza.

Art. 6° A concessao da isencao devera ser requerida junto a unidade da Policia Civil com atribuicdo para a
realizacao do ato ou prestacao do servico.

Paragrafo Unico. A isencdo do recolhimento da TFS nao dispensa a realizacdo do ato ou prestacao do
servico.

Secgao IV
Da Base de Calculo e Aliquotas

Art. 7° A base de calculo da Taxa de Fiscalizacdo e Servico — TFS é a Unidade Padrdo Fiscal do Parana -
UPF/PR.



§ 1° A UPF/PR sera atualizada periodicamente pela Secretaria de Estado da Fazenda.

8§ 2° Quando a TFS for exigida anualmente de contribuinte novo e sua atividade nao coincida com o ano
civil, sera adotado critério proporcional de célculo em relacao aos meses restantes, incluindo-se o més de
inicio da atividade sujeita ao poder de policia da Policia Civil.

§ 3° Quando a TFS for exigida mensalmente de contribuinte novo, esta devera ser recolhida
integralmente, independentemente do dia de inicio da atividade sujeito ao poder de policia da Policia Civil.

§ 4° A conversao em moeda corrente far-se-a pelo valor da UPF/PR vigente no momento do efetivo
recolhimento.

Art. 8° As aliquotas das TFS estdo discriminadas no Anexo Unico desta Lei, em cada hipétese de
incidéncia descrita.

Secao V
Do Recolhimento

Art. 9° O recolhimento das Taxas de Fiscalizacao e Servico — TFS previstas nesta Lei sera de
responsabilidade do contribuinte ou responsavel solidario.

§ 1° A TFS anual sera recolhida no periodo de 1° a 31 de janeiro do exercicio financeiro correspondente.
§ 2° A TFS mensal sera recolhida até o quinto dia util do més correspondente.

§ 3° A TFS decorrente de atos ou servicos especificos deve ser recolhida antes de sua realizagao.

§ 4° A TFS sera recolhida em rede bancaria autorizada por meio de documento de arrecadacao especifico.

Art. 10. As TFS devidas recolhidas para periodos especificos ndo poderao ser aproveitadas em periodos
diversos.

Secao VI
Dos Acréscimos Moratorios

Art. 11. O ndo recolhimento do valor devido no prazo legal resultard em:

I - multa moratoéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso sobre o valor da TFS,
limitada a 20% (vinte por cento);

II - juros de mora, no percentual de 1% a.m. (um por cento ao més) ou fracdo, que incidem:
a) relativamente a TFS, a partir do dia seguinte ao vencimento;

b) relativamente aos valores resultantes de aplicacdo de penalidades previstas nos arts. 12 a 16 desta Lei,
a partir do sequndo més subsequente ao da constituicdo do crédito tributario.

Secao VIII
Das Infracoes e Penalidades

Art. 12. O ndo cumprimento do disposto nesta Lei, além das sangbes penais cabiveis, sujeita o infrator as
seguintes penalidades:

I - multa;
II - suspensdo do alvara;
III - cassacao do alvara.

Paragrafo unico. A penalidade de multa podera ser aplicada isolada ou cumulativamente com suspensao
ou cassacao do alvara conforme disciplinado no decreto que regulamentara esta Lei.

Art. 13. Estd sujeito a multa de valor igual a 100% (cem por cento) da TFS devida, aquele que:
I - adulterar ou falsificar alvara ou guia de recolhimento;
II - com conhecimento do fato, conservar alvara ou guia de recolhimento adulterada ou falsificada;

III - falsificar documentos que instruam o cadastramento do contribuinte junto a Policia Civil;



IV - de qualquer forma contribuir para a pratica de adulteracao ou falsificacdo;

V - omitir ou dissimular atividade ou fato que incida TFS, conforme Anexo Unico, quando do
cadastramento junto a Policia Civil;

VI - dificultar ou impedir as acOes de fiscalizacao da Policia Civil.

Art. 14. O alvara serd suspenso, por até trinta dias, sem prejuizo da multa aplicada, no caso de
ocorréncia da conduta prevista no inciso VI do art. 13 desta Lei.

Art. 15. S3o hipdteses de cassacdo do alvara as condutas elencadas nos incisos I, II, III, V e reincidéncia
do inciso VI do art. 13, todos desta Lei, sem prejuizo da multa aplicada, observando-se o a ampla defesa e
o contraditério.

Art. 16. A pessoa juridica ou fisica que nao realizar o cadastro devido na Policia Civil, para fins de
recolhimento da TFS, dentro do prazo legal, estara sujeita a multa no valor de 100% (cem por cento) da
TFS devida.

Art. 17. Aplicada a penalidade de suspensao do alvara ou sua cassacao o infrator devera sanar as
irregularidades que a motivou no prazo estabelecido e notificado pela Policia Civil, sob pena de multa no
valor de 100% (cem por cento) da TFS da respectiva atividade.

Art. 18. As multas aplicadas nao excluem a obrigagao do recolhimento da TFS devida.

CAPITULO II
DAS ESPECIES DE TAXAS DE FISCALIZACAO E SERVICO
Secao I
Das Taxas de Fiscalizacao e Servicos Relacionados aos Produtos Controlados ou de Risco

Art. 19. Os produtos controlados passiveis de fiscalizacdo pela Policia Civil sdo todos aqueles classificados
pelo Exército Brasileiro, Policia Federal, ANVISA, ANS, ANM, ANP, ANTT e outros 6rgaos publicos.

Paragrafo Unico. Produtos de risco sdo todos aqueles que possam gerar ameaca ou dano a integridade
fisica do ser humano ou para o meio ambiente.

Art. 20. Todo local que tenha em depdsito ou exposto a venda produtos controlados ou de risco estdo
sujeitos a fiscalizagao e licenga da Policia Civil.

Art. 21. Compete a Delegacia de Explosivos Armas e Municdes da Policia Civil do Estado do Parana-
DEAM/PCPR a fiscalizacdo e servicos, relacionados a produtos controlados ou de risco, em todo Estado.

Paragrafo unico. No interior do Estado as delegacias de policia civil prestardo todo apoio requisitado pela
DEAM/PCPR.

Art. 22. As pessoas fisicas ou juridicas exercentes das atividades descritas nos itens 2.1, 2.2, 2.3, 2.4,
2.5,2.6,2.7,2.8,2.9, 2.10, 2.11, 2.12, 2.13, 2.16, 2.17, 2.18 do Anexo Unico desta Lei, devem proceder
ao cadastro junto a Policia Civil e, cumpridos os requisitos previstos em regulamento, solicitar a expedicao
de alvara.

§ 1° A concessao e renovacdo do alvara previsto neste artigo, além do preenchimento de outros requisitos
legais, devera ser precedido de vistoria realizada pela Policia Civil.

§ 2° A TFS devera ser recolhida antes da realizacdo da vistoria e expedicdo do respectivo alvara.

§ 30 O alvara a que se refere o caput tem validade de um ano devendo ser renovado no periodo
estipulado no § 1° do Art. 9° desta Lei, a excecdo da atividade descrita no item 2.13 que sera para cada
evento.

8§ 4° A metodologia e periodicidade das fiscalizacdes da Policia Civil serdo disciplinadas por decreto.

Art. 23. As pessoas fisicas ou juridicas que exercerem quaisquer das atividades ou possuir bens descritos
nos itens 2.14, 2.15, 2.19, 2.20, 2.21 e 2.22 do Anexo Unico desta Lei, devem realizar o registro na
Policia Civil, com prévio recolhimento da TFS respectiva, para obtencao do certificado de registro.

Paragrafo Gnico. O certificado de registro citado no caput sera expedido depois do regular registro na
Policia Civil e tera validade por um ano.



Art. 24, Para a instrugao da solicitagdo de expedigdo de alvara citado no Art. 22 desta Lei o contribuinte
devera requerer a realizacdao da vistoria descrita no item 2.24 do Anexo Unico desta Lei, com prévio
recolhimento da TFS.

SECAO II
Das Taxas de Fiscalizagao e Servicos Decorrentes das Atividades do Instituto de Identificacao

Art. 25. O Instituto de Identificacao da Policia Civil do Estado do Parana-II/PCPR, com atuacdo em todo
estado, tem atribuicdo para exigéncia do recolhimento das TFS constantes do item 1 do Anexo Unico desta
Lei.

Art. 26. Os servigos descritos nos itens 1.1 e 1.2 do Anexo Unico desta Lei deverdo ser requeridos pelo
legitimo interessado ao Instituto de Identificacdo da Policia Civil, com prévio recolhimento da taxa
respectiva.

Secgao II1
Das Demais Taxas de Fiscalizagdao e Servigos

Art. 27. Todas as Delegacias de Policia Civil do Estado tém atribuicao e obrigacao de fiscalizar e prestar
servicos especificqs e efetivos em toda sua circunscricao, sobretudo quanto as hipéteses de incidéncia do
item 3 do Anexo Unico desta Lei.

Art. 28. As pessoas fisicas ou juridicas exercentes das atividades descritas nos itens 3.1, 3.2, 3.3, 3.4,
3.5, 3.6, 3.7, 3.8, 3.11, 3.12, 3.13, 3.14, 3.15, 3.16, 3.17, 3.20, 3.24, 3.27, 3.28, 3.29 do Anexo Unico
desta Lei, devem proceder ao cadastro junto a Policia Civil e, cumpridos os requisitos previstos em
regulamento, solicitar a expedicdo de alvara.

§ 1° A concessao e renovacdo do alvara previsto neste artigo, além do preenchimento de outros requisitos
previstos em decreto, devera ser precedida de vistoria realizada pela Policia Civil.

§ 2° A TFS devera ser recolhida antes da realizacdo da vistoria e expedicdo do respectivo alvara.

§ 30 O alvara a que se refere o caput deste artigo sdo referentes as atividades descritas nos itens 3.1,
3.2, 3.3, 3.4, 3.5, 3.6, 3.7, 3.11, 3.12, 3.13, 3.16, 3.17, 3.20, 3.24, 3.27, 3.28, 3.29 do Anexo Unico
desta Lei, tem validade de um ano devendo ser renovado no periodo estipulado no § 1° do art. 9° desta
Lei, a excegdo das atividades descritas no item 3.8 que terdo validade para um leildo e as dos itens 3.14 e
3.15 que terdo validade por um dia.

§ 4° A metodologia e periodicidade das fiscalizacdes da Policia Civil serdo disciplinadas por decreto.

§ 5° O servico descrito no item 3.9 do Anexo Unico desta Lei deverd ser solicitado pela pessoa fisica ou
juridica interessada, com prévio recolhimento da TFS respectiva.

§ 6° A TFS do item 3.10 do Anexo Unico desta Lei devera ser recolhida antes da entrega do veiculo ao
legitimo proprietario ou representante legal.

Art. 29. Para a instrucdo da solicitacdo de expedicdo de alvara citado no Art. 28 desta Lei, o contribuinte
devera requerer a realizacdao da vistoria descrita no item 3.30 do Anexo Unico desta Lei, com prévio
recolhimento da TFS.

CAPiTULp III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. A receita das TFS previstas nesta Lei serdo destinadas exclusivamente para subsidiar os custos
da Policia Civil decorrentes do exercicio do poder de policia e servicos previstos nesta Lei, devendo compor
fonte especifica e exclusiva para Policia Civil no ambito do Fundo Especial de Segurancga Publica do Estado
do Parana - FUNESP/PR.

Art. 31. O procedimento administrativo fiscal para apuracdo de infragdo, lancamento de oficio ou
imposicao de multas referentes a TFS e, a forma de inscrigdo dos créditos tributdrios em divida ativa do
Estado e de sua cobranca, serao disciplinados em Decreto do Poder Executivo.

Art. 32. A Policia Civil do Estado do Parana podera firmar termos de cooperagcdo com outros érgaos
publicos ou privados com o escopo de facilitar a operacionalizacdo dos procedimentos relativos as TFS.

Art. 33. Os requisitos e procedimentos para registro, licenciamento e fiscalizacdo das pessoas juridicas e
fisicas, contribuintes da TFS, junto as Delegacias de Policia Civil, serdo disciplinados em Decreto do Poder



Executivo.

Art. 34. A presente Lei serd regulamentada por Decreto do Poder Executivo no prazo de noventa dias
contados da sua publicagao.

Art. 35. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdao, produzindo efeitos no ano subsequente e apds
noventa dias da data em que tenha sido publicada.

Art. 36. Revoga, a partir do ano subsequente ao da publicacdo desta Lei e noventa dias da data em que
tenha sido publicada, as seguintes Leis:

I-lein%7.257, de 30 de novembro de 1979;

II - Lein® 7.812, de 29 de dezembro 1983;

III - Lei n©9.174, de 29 de dezembro de 1989;

IV - Lein®©9.227, de 17 de abril de 1990;

V - Lei n© 9.339, de 17 de julho de 1990;

VI - Lein® 11.966, de 19 de dezembro de 1997;

VII - Lei n° 13.985, de 30 de dezembro de 2002.

Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Estado
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& LEGIS

RESOLUGAO SEFA N° 1594 DE 16/12/2021

Publicado no DOE - PR em 22 dez 2021

Atualiza o valor da Unidade Padrdo Fiscal do Estado do Parana UPF/PR para janeiro de 2022.

SER CONTADOR NOS DIAS DE HOJEE
COMPLICADO? A GENTE DESCOMPLICA!

Sistemas para Consultas e Calculos,
Consultoria, Banco de Dados, Agenda
Tributaria, Comercio Exterior, etc

O Secretario de Estado da Fazenda, no exercicio de suas atribuigdes legais conferidas pelo inciso Il, do artigo 90, da Constituigdo do
Estado do Parana e tendo em vista o disposto no § 1° do artigo 3° da Lei 7257/1979 e na Lei Federal 9069/1995 e

Considerando o contido no e-protocolo n° 18.450.113-9,
Resolve:

Art. 1° Fixar o valor da Unidade Padréo Fiscal do Parana - UPF/PR, para o més de janeiro de 2022 em R$ 121,18 (cento e vinte e um
reais e dezoito centavos).

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacado, produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2022.
Curitiba, 16 de dezembro de 2021.
René de Oliveira Garcia Junior

Secretario de Estado da Fazenda
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16 Anos v .~
FOPEME Proximas Reunioes e Eventos

18/03 - 572 Reunigo Ordindria - 9h

19/03 - XXI Enampe - Encontro Nacional da Micro e Pequena Empresa -
SEBRAE - Auditorio - 8h

16/04 - Reunides com C(T1 das 9h30 as 1130, (T2 das 13h as 15h e
(T5 das 15h30 as 17h30

17/04 - Reunides com (T3 das 9h30 as 11h30 e (T4 das 13h as 15h



l FOPEME

15 anos

. ) ) MELHORIA NO AMBIENTE DE NEGOCIOS

OBRIGADO!

Forum Permanente das Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte do Estado do Parana — FOPEME

www.mpeparanaense.pr.gov.br/fopeme

Secretaria de Estado da $gk
Industria, Comércio e Servigos



