
Tema Ação Descrição Prazo Responsável Resultado 

Selo empresa certa
Reconhecimento e incentivo 
á continuidade das empresas

Certificação realizada pela ampec a 
empresas que cumpram todos os 
requisitos pré estabelecidos, além de 
sua longividade da sua atuação no 
municipio. 

1 ano para implementação Ampecs Diminuição das mortalidades das empresas

Tema Ação Descrição Prazo Responsável Resultado 

Frente parlamentar 
Criação frente parlamentar 
das micro e e pequenas 
empresas 

Acesso das entidades em suas 
demandas e entraves junto aos 
parlamentares que são os responsáveis 
na criação de leis e revogação de leis e 
acesso ao poder executivo 

6 meses Mossambani e Carlos 
Agilidade na aprovação de leis e leis mais assertivas 
com contribuição da sociedade

Simplificação

Participar de eventos 
regionais voltados à 
desburocratização e à 
REDESIM

Participação nos eventos promovidos 
pelo SEBRAE, com foco nas pautas de 
simplificação nas regionais

1 ano AMPECs  AMPECs capacitadas no tema

Próximos passos resumidos

1. Selo Empresa Certa – Formar comitê com 
representantes das Ampecs, definir regulamento e 
critérios de certificação, planejar divulgação e iniciar 

2. Frente Parlamentar – Mossambani coordenar, reunir 
representantes, levantar demandas, articular com 
parlamentares e parceiros, criar frente em até 6 meses.

3. Eventos de Simplificação/REDESIM – Mapear 
eventos, indicar representantes, participar ativamente e 
compartilhar aprendizados ao longo do ano.

CT1 - Racionalização Legal e Burocrática 

Ação priorizada: Criar um comitê das Ampecs, com um representante de cada associação, para planejar a ação. A coordenação ficará sob responsabilidade da Eliane Vale

Ação priorizada: Aceito. Sempre que houver eventos, os representantes serão convidados a participar

Ação priorizada: Mossambani assume a coordenação da ação. Solicita-se que as entidades indiquem seus representantes e as parcerias para dar início, com urgência, ao plano de ação.
Sugestões do CT6



Tema Ação Descrição Prazo Responsável Resultado 

Compras Públicas Credenciamento MEI e MPE

Levar clareza para o MEI sobre o 
processo de credenciamento. Facilitar o 
credenciamento. Divulgação em massa 
da cartilha online. Capacitação aos 
empreendedores

6 Meses Rafael, Ampecs, Sebrae
Fomentar o processo de credenciamento de maneira 
que chegue ao maior número de MEIS

Compras locais

Incentivar e capacitar o 
empresário para estar apto 
para participar e manter o 
serviço contratado

Nas ampecs e sala do empreendedor, 
através de divulgação nas redes sociais 

Com vigência permanente 
Sonia, Carlos, TCE e SEC 
de finanças municipal e 
Ampecs

Mais renda e consumo dos produtos locais, bem 
como incentivo para termos mais fornecedores nos 
municípios 

Conscientização das prefeituras, políticas 
publicas dos escritórios de compras públicas

Divulgar dados para os 
escritórios de compras 
públicas 

Elaboração de cartilha para os agentes 
de negócios 

Prazo continuado e 
indeterminado 

Sebrae, Prefeituras, Ampec / 
Associações comerciais, 
orgãos de autarquias 
estaduais, exercito e outros 

Fomentar o comécio local, incentivando a geração de 
empregos e recursos. Redução do custo do produto, 
do transporte e pessoal. (Não de obra)

Compras Públicas

 Levantamento de 
informações para elaboração 
de plano de ações voltado às 
MPEs

Verificar se o município possui processo 
de credenciamento para MEIs, 
existência de Escritório de Compras e 
benefícios oferecidos às MPEs

Imediato AMPECs Diagnóstico local estruturado para direcionar ações

Próximos passos – CT2 (Acesso a Mercados)

1. Levantamento de Informações – Ampecs: 
coletar dados sobre credenciamento MEI/MPE, 
existência de Escritório de Compras e benefícios 
locais (imediato).

2. Credenciamento MEI/MPE –  Ampecs e 
Sebrae: Organizar divulgação da cartilha online, 
capacitações e ações de esclarecimento (prazo: 
6 meses).

3. Incentivo a Compras Locais – Sonia, Carlos, 
TCE, secretarias de finanças e Ampecs: 
promover capacitações, orientações e 
campanhas permanentes.

4. Conscientização das Prefeituras – Sebrae, 
prefeituras e parceiros: elaborar e distribuir 
cartilha aos agentes de negócios (prazo 
contínuo). AMPEC RESPONSÁVEL PELA AÇÃO

CT2 - Acesso a Mercados 

Sugestão CT6

Ação priorizada: As Ampecs ficaram responsáveis por levantar informações sobre o processo de licitação nos municípios, considerando o nível de maturidade de cada um



Tema Ação Descrição Prazo Responsável Resultado 

Inovação e tecnologia Incubadoras - Casulos Apoio do Capacitar - start Imediato 
Amic - Ampec São Jose dos 
pinhais e Maringá 

Fomentar ativos negociáveis - MEI 

Tema Ação Descrição Prazo Responsável Resultado 

Inovação digital e competitividade para micro e pequenas empresas

Programa de transformação 
digital com capacitação e 
diagnóstico e implementação 
de ferramentas digitais 

Oferecer diagnóstico gratuito para 
entender como esta a empresa e, a 
partir disso, oferecer oficinas práticas 
sobre vendas na internet em redes 
sociais, gestão, ferramentas digitais IA  e 
outras

6 meses a 1 ano Ampec e Sebrae 
Ensinar empresários a inovar, melhorar de fato as 
suas vendas e otimizar seu operacional 

Tema Ação Descrição Prazo Responsável Resultado 

Competitividade para Micro e Pequenas Empresas
Realização de oficina para 
análise de oportunidades de 
recursos para inovação

 Analisar editais disponíveis, identificar 
projetos com potencial e orientar os 
empresários com dicas para submissão 
de propostas

6 meses a 1 ano Sebrae
Empresários sensibilizados e preparados para 
captação de recursos de inovação

Próximos passos – CT3 (Tecnologia e Inovação)

1. Incubadoras – Casulos – Jovane conversar com 
presidentes das Ampecs e propor ação conjunta 
para iniciar o programa Capacitar (imediato).

2. Programa de Transformação Digital – Ampec e 
Sebrae estruturar diagnóstico gratuito, oficinas 
práticas e consultoria credenciada; presidentes das 
Ampecs alinhar ação conjunta (prazo: 6 meses a 1 
ano). AMPECs

3. Oficinas de Recursos para Inovação – 
Coordenação de Inovação (Talita) elaborar 
proposta e enviar às Ampecs para agendamento 
regional (prazo: 6 meses a 1 ano).

CT3 - Tecnologia e Inovação 

Ação priorizada: Jovane está responsavel em conversar com os presidentes das Ampecs podem propor uma ação conjunta para dar início ao programa Capacitar.

Ação priorizada: Os presidentes das Ampecs podem propor uma ação conjunta para dar início ao programa Capacitar, incluindo a consultoria de um profissional credenciado e uma capacitação sobre como as Ampecs podem 
Sugestão CT6

Ação priorizada: Talita, da Coordenação de Inovação, trouxe a sugestão de realizar oficinas nas regionais. As Ampecs aceitaram, e agora a Coordenação de Inovação irá estruturar a proposta e enviá-la aos representantes das 



Tema Ação Descrição Prazo Responsável Resultado 

Crédito para MEIS até 5.000,00 ( Vota crédito orientado)
Capacitação, planejamento, 
projeto ex: (Proger)

Mini crédito com orientação e compra de 
equipamentos ou investimento para 
produção com aval familiar 

Indeterminado 
Ampecs e sala do 
empreendedor 

Desenvolvimento local , "emprego e renda"

Tema Ação Descrição Prazo Responsável Resultado 

Crédito
Credenciamento da ampec - 
correspondente 

Fomentar o crédito para micros e meis 
para capital de giro e investimento para 
sua empresa 

Contínuo 
Ampecs + execução, 
fomento e capacitação 

Mais uma ferramenta para captação de associados e 
desenvolvimento das empresas e empreendedores, 
geração de emprego e renda

Crédito
Credenciamento da ampec - 
correspondente 

Realizar reunião com a FOMENTO PR, 
a fim de operacionalizar a rede de 
correspondentes das AMPECS

Contínuo Ampecs 
Mais uma ferramenta para captação de associados e 
desenvolvimento das empresas e empreendedores, 
geração de emprego e renda

Acesso de Crédito
Capacitação das AMPECs 
nas soluções do programa 
"Mais Finanças"

Realização de live com Amberson para 
apresentar as soluções financeiras 
disponíveis e qualificar as AMPECs

A definir SEBRAE AMBERSON
AMPECs capacitadas e aptas a orientar clientes 
sobre soluções financeiras

Próximos passos – CT4 (Investimento, 
Financiamento e Crédito)

1. Crédito para MEIs (até R$ 5 mil) – 
Aristides Mossambani formalizar pedido às 
entidades de crédito em nome das Ampecs 
(prazo indeterminado).

2. Credenciamento da Ampec – 
Correspondente – Rubens conversar com 
Amberson sobre treinamento para 
presidentes das Ampecs; agendar reunião 
com FOMENTO PR para operacionalizar 
rede de correspondentes (contínuo).

3. Capacitação "Mais Finanças" – SEBRAE 
e Amberson organizar live para apresentar 
soluções financeiras e qualificar as Ampecs 
(andamento aprovado, prazo a definir).

CT4 - Investimento, Financiamento e Crédito 

Ação priorizada: Formalizar um pedido às entidades de crédito em nome das Ampecs, com Aristides Mossambani como responsável

Ação priorizada: Rubens irá conversar com Amberson sobre o treinamento dos correspondentes, destinado aos presidentes das Ampecs
Sugestão CT6

Ação priorizada: APROVADO - Dar andamento na ação 



Tema Ação Descrição Prazo Responsável Resultado 

Rota do conhecimento 

Ampliar a disseminação das 
ações do governo do estado 
e Secretaria de Estado do 
Trabalho , Qualificação e 
Renda

Proporcionar um maior alcance das 
ações lá na ponta, com a participação 
das ampecs 

Imediato 
Secretaria de Estado do 
Trabalho , Qualificação e 
Renda

Cobertura com 100% das ampecs do estado do 
Paraná 

Tema Ação Descrição Prazo Responsável Resultado 

Educação empreendedora para inserção rápido 
no mercado de trabalho

Dentro dos colégios 
desenvolvimento de 
pessoas, formação e 
capacitação

 Atividade ludicas, comunicação 
assertiva na linguagem dos jovens, 
marketing digital e relacionamento 

3 meses

As entidades, escolas, 
universidades, poder público 
e secretaria de educação, 
segurança pública, conselho 
de tutelas e de juventude 
(SEED, SEBRAE)

Qualificação / aumento de interesse dos jovens / 
inserção ao mercado de trabalho, incentivo ao 
desevolvimento pessoal e profissional

Tema Ação Descrição Prazo Responsável Resultado 

Cursos Cursos profissionalizantes 
Atitudes empreendedoras, 
Administração, RH e financeiro

Imediato Jovane, Carlos, Luiz Sérgio 
Para empresas, há falta de profissionais com 
qualificação de cursos técnicos 

Tema Ação Descrição Prazo Responsável Resultado 

Expansão de serviço através da divulgação digital 
Fazer lives e workshop e 
lives shop

 Conexão com outros empreendedores 
através de contato com instituições e 
com a comunidade 

Imediato mensal Ampec, Senac
Vendas e expansão da empresa criando autoridade 
de marca

Planejamento  Elaboração de plano de ação
Desenvolver um plano de ação para 
articular parcerias com outras 
instituições do município.

Imediato, com revisões mensais AMPEC 
Nº de novas parcerias firmadas - Nº de clientes 
atendidos por meio das parcerias - Nº de ações 
realizadas com parceiros

Próximos passos – CT5 (Educação, Formação e 
Capacitação Empreendedora)

1. Rota do Conhecimento – Cláudia (Ampec Paranaguá) 
criar programa de treinamento para empreendedores 
(imediato).

2. Educação Empreendedora nas Escolas – Eliane 
mapear ações do Sistema S; Marina enviar dados à 
SEED (prazo: 3 meses).

3. Cursos Profissionalizantes – Carlos (Ampec Maringá) 
levantar ações junto ao SENAC (imediato).

4. Expansão Digital – Siumara e Leo criar cartilha com 
cursos profissionalizantes do SENAC/Sebrae para 
divulgação (imediato e mensal).

5. Plano de Ação de Parcerias – Sileia desenvolver 
plano de ação para articular parcerias, com revisões 
mensais (imediato).

Ação priorizada: Sileia ficou responsável por puxar a ação 

CT5 - Educação, Formação e Capacitação Empreendedora 

Ação priorizada: Criar um programa de treinamento para os empreendedores, com Cláudia da Ampec Paranaguá fica como responsável.

Ação priorizada: Levantamento de informações e mapeamento de todas as ações dentro do Sistema S, para identificar quais estão em andamento. Eliane ficará responsável por conduzir a ação, e Marina poderá enviar os 

Ação priorizada: Carlos ampec Maringá fica responsavel pelo levantamento das ações  junto ao SENAC 

Ação priorizada: Criar uma cartilha entre Sebrae com as cursos profissionalizantes - SENAC Siumara e Leo para divulgar cursos existes 
Sugestão CT6


